EUDS

[ PASION POR EDUCAR |

Nombre del alumno: Jezabel Ivonne Silvesire Montejo

Nombre del profesor: Sandra Daniela Guillén Pulido

Nombre del tfrabajo: Cuadro sinoptico “Calidad educativa”

Materia: Enfoque estratégico de la
Educacion virtual

Grado: Diplomado en Competencias educativas virtuales

Frontera Comalapa, Chiapas. 30 de Octubre de 2020.
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La
universidad a
la vanguardia
tecnoldgica

>

Tecnologia
educativa

Interés politico

[ Interés educativo

|

Plataforma
tecnoldgica

Cambios

Aumentar el pedagégic9s,
1] S metodologias para
uso de la su aplicaciéon
tecnologia en el < primeros
ambito inicios Uso de Calculadoras,
tecnologicos = herramientas = grabadoras,

educativo

en la tecnoldgicas etc.
educacién [

Son espacios para el

desarrollo del
aprendizaje

Ulizan
herramientas
de

comunicacién

Virtual learning environment (VLE)

Learning Management System (LMS)

Course Management System (CMS)

Tipos ~| Managed Learning Environment (MLE)

Integrated learning system (ILS)

Learning Support System (LSS)

Learning Platform (LP)

Elementos v
caracteristicas

Herramientas de
distribucién de contenidos

Deberan poseer

Herramientas de comunicacion
v colaboraciégn sincronas y

asincronas

aplicaciones para su -
funcionamiento

Herramientas de
seguimiento y evaluaciéon

Clasificacion

Herramientas de

administracion yw asignacién de

permisos

Herramientas complementarias

Suelen ser faciles de instalar
y estar bien documentadas.

El servicio de asistencia
técnica suele ser agil y rapido.

Plataformas Comerciales = Ofrecen derecho a

actualizaciones competitivas

Suelen estar muy testeadas por
departamentos de control de calidad.

Dan alta fiabilidad

Plataformas de Software Libre -

Se distribuye bajo licencia GPL2

Posibilidad de acceder al cédigo fuente

Plataformas de desarrollo propio

Reduccidn, cuando no
eliminacidon total, de costes.

Posibilidad de reutilizacidn
de cédigo entre
aplicaciones.

No estan dirigidas a su comercializacidan

Su finalidad no es su distribucidn
masiva a un conjunto de
organizaciones

Responder a situaciones
educativas concretas

Investigar sobre el tema

Mantener una coherencia
con el modelo educativo
de la organizacion que la
desarrolla

Tener independencia total.

Surgen en grupos de
investigacion con el objetivo de

Minimizar costos




P Tecnologia
X e
educativa

Son espacios para el
desarrollo del
aprendizaje

Ulizan
herramientas
Plataforma de
= tecnologica - comunicacién

Tipos @

Elementos v
caracteristicas

Clasificacién

El moviliario es
importante para el
ambiente fisico del saldn

Iluminacidn vy ventilaciégn
Pizarron o pintarrdn

P Equipamiento Plantalla plana
de aulas

Disposicidn de internet

Deben contar con

Material adecuado - Sillas o asientos
Mesas vy escritorios

Interaccidon usuario- mueble

Estabilidad v resistencia

Actitud

Conocimiento R R
Mejorar = Equipo de trabajo
Habilidades

Implica Conductas
responder a las —_———
necesidades de
la institucidn

Para evitar
obsolecia de
conocimiento

= Capacitacion = =
B . Adaptacion a los
7 universidad a | cambios de la
la vanguardia sociedad

tecnologica Desarrollar una actitud de compromiso

-Utilizar adecuada y creativamente
los instrumentos curriculares y
materiales de apoyo

Objetivos Evaluar continuamente |la
calidad de la oferta
académica

Intercambiar experiencias
que contribuyan al
mejoramiento

Plantea el logor del
Educacian éxito de la empresa

= continua para - Basado en las

profesores " | necesidades de la
Escolaridad +1 organizacion

Es necesario crear
politicas de capacitacién
permanente

Estudios realizados para
actualizar v profundizar
conocimientos cietificos
v tecnolégicos

Son unidades didacticas

Metodos - Programas de estudio - Establecidos en mddulos — para abordar temas o

]| _materias de estudio
Tienen como proposito el desarrollo vy
perfeccionamiento de habilidades

Dipl d De actualizacién profesional | ge dirige a profesionales, especialistas y
iplomados = técnicos en areas especificas de la
practica profesional

Buscan fortalecer las habilidades, competencias y
De actualizacion docente = capacidades docentes vy |la actualizacion de

Ti lom = - N = P
Bosgceplapio B L conocimientos en areas especificas.

Actualizar y ampliar el conocimiento del
De extensién de cultura = puUblico en general en las mas diversas
| _ramas del saber

Son estructurados de acuerdo a las
A la medida = necesidades del sector publico, privado vy
social con rigor académico v metodoldgico.
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Equipamiento
@
de aulas

Educacion
continua para -
profesores

Implica
responder a las
necesidades de
la institucién

Estrategia y

P> funcionamiento

institucional

Objetivos &

Métodos ®

Modelos educativos

Mision social de la
entidad educativa.

Normatividad académica.

Estructura académica.

Sus referentes =

[

Perfil del egresado,
procesos pedagégicos

de ensefianza-
aprendizaje.

Perfil del tutor.

Estructura académica.

Hace énfasis en las
caracteristicas del -
Curriculum

Sistema de
administracion
académica.

Fundamental en la
determinacion y
funcionamiento de la
estructura académica

Materias Sello UDS -

Se define como el plan
que norma y conduce
especificamente un -
proceso concreto de E-
A

Curriculum rigido =

|

Se basa en la disciplina
como criterio para
seleccionar y ordenar los
contenidos que cada
asignatura aporta

Los conocimientos
requeridos para una carrera

Curriculum semiflexible = se organizan en etapas

Tipos =

e

Son asignaturas
ofertadas por nuestra
universidad

Pretenden desarrollar en
alumnos habilidades
consolidar sus
conocimientos y el
crecimiento en su campo
laboral

Curriculum flexible -

los

Curriculum modular

constituidas por grupos de
asignaturas

Permite gue las actividades de
aprendizaje se seleccionen
considerando los requerimientos del

estudiante.

l programa y las caracteristicas del

Los contenidos del programa
- Se encuentran organizados

| en modulos.




