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CALIDAD 
EDUCATIVA 

La Universidad 
a la vanguardia 
tecnológica 

Programas de 
educación con5nua 
para los profesores 

Estrategia interna y 
fortalecimiento 
institucional 

El avance tecnológico genera 
cambios en el saber
v Las TIC son un recurso didác5co
v El uso de las TIC mejora el acto 

educa5vo 
v Existe una mayor disponibilidad 

para aprender
v En unión con la educación 

permite la evolución del hombre 

Plataforma 
tecnológica 

Equipamiento 
de aulas 

Estructuras digitales que proveen de 
servicios y recursos, sus herramientas:
• De distribución
• De comunicación
• De evaluación 
• De administración
• Complementarias

Tipos de plataformas:
• Comerciales

• SoGware Libre

• Desarrollo propio 

Estructura de intercambio diversa que u5liza los recursos de 
comunicación propios y del internet, requieren de un pago.

Es una estructura de intercambio diversa aunque su finalidad 
no esta en la comercialización, persiguen un obje5vo. 

Estructura de intercambio diversa principalmente colabora5va, 
no requiere de un pago y 5enen cierta flexibilidad

Los espacios requieren de recursos 
para operar eficientemente a nivel: 

Mobiliario
Instalaciones 

Entre los que se consideran 
• Pizarrón 
• Pantallas
• Internet
• Sillas
• Mesas y escritorios

Proceso de actualización 
v Permite evitar la 

obsolecencia 
v Genera mejores 

recursos ante los 
cambios

v Parte de la reflexión 

Escolaridad 
más uno

Diplomados

Parte de un programa 
ins5tucional que se crea para 
mantener el proceso de 
actualización con5nua

El fin es capacitar a sus 
colaboradores, actualizarlos y 
brindarles las herramientas 
necesarias para poder 
desempeñarse dentro de la 
ins5tución.

Premisas:
• Inscripción al grado superior 
• Sanciones por reporbrar 
• Planes en cuanto a becas
• Compromiso laboral

Estudios que se realizan para actualizar y 
profundizar los conocimientos, 
incorporarse a nuevos campos del saber 
científico y tecnológico y desarrollar o 
mejorar las habilidades, capacidades y 
destrezas de profesionistas

En la Universidad se reconocen 
cuatro 5pos de diplomados, de 
actualización, de extensión, y 
aquellos que se han denominado 
“a la medida”

Actualización: Desarrollo y perfeccionamiento de 
habilidades, basado en la profundización de 
conocimientos.
Actualización docente: Tienen el propósito de fortalecer 
las habilidades, competencias y capacidades docentes 
Extensión: Su propósito es ampliar el conocimiento del 
público en general en las más diversas ramas del saber
A la medida: Buscan la actualización o mejorar las 
habilidades  de profesionistas, inves5gadores, profesores, 
técnicos e integrantes de la sociedad.

Se establecen por la 4 estrategias:
v Contratar a los mejores docentes de dis5ntos 

medios
v Formar bien a todos los docentes, tanto antes de 

empezar a impar5r clase como durante su 
trayectoria profesiona

v Distribuir eficazmente a los docentes mediante el 
ofrecimiento de incen5vos a aquellos que enseñen 
en zonas desfavorecidas.

v Conservar a los docentes mediante la mejora de las 
condiciones de trabajo e i5nerarios de adelanto 
profesional.

Planeación de 
programas y 
productos virtuales

Materias sello UDS

Se efectúan mediante 
el análisis en general 
del sistema y en la 
ar5culación del 
curriculum

Se 5enen 5pos de 
curriculum:
• Rígido 

• Flexible 

• Semiflexible

• Modular 

Permite que las actividades de aprendizaje se seleccionen 
considerando los requerimientos del programa y las 
características del estudiante

Los contenidos del programa se encuentran organizados 
en módulos.

Se basa en la disciplina como criterio para seleccionar 
y ordenar los contenidos 

En este modelo, los conocimientos requeridos para una 
carrera se organizan en etapas cons5tuidas por grupos de 
asignaturas

Permiten fortalecer y brindar a los alumnos una 
formación integral que refuerza los conocimientos 
para el estudio, el trabajo y la vida en general. 

Son: Ingles, Computación, Redacción, 
Comunicación oral , Dirección, 
Proyección, Taller, Tesis 


