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MECANISMOS DE NEGOSIACION DE LAS REDES 

DE SERVICIOS DESDE LOS ASEGURADORES. 

SEGMENTACION  

(POLITICA SOCIAL) 

1980 

2 GRANDES 

INSTITUCIONES 

POLITICAS 

(IMSS-ISSSTE) 
PROCESO DE 

REFORMA 

1995-2007 

ARGUMENTO 

UNIVERSALIZAR LA 

COBERTURA DE SALUD 

SEGUROS 

MEDICOS 

DE SALUD 

CUBREN EL 

45% 

IMSS: 76% 

ISSSTE: 15% 

PEMEX: 9% 

IMSS 

SUBROGA 

EL 5%. 

ISSSTE EL 

20% 

LA REFORMA DEBILITO 

AL IMSS. 

SEPARO LOS 

FONDOS DE LAS 5 

RAMOS 

OTRO CAMBIO FUE LA 

SITUACION DE LA 

APOPRTACION PATRONAL. 

DE 8.75% A 7.5% Y 2.62% 

SOBRE EL SALARIO BASE 

REFORMA 

DEL ISSSTE 

2007 

 

10 AÑOS DESPUES: 

IMSS 

OFERTA DEL SNPSS SE 

LOGRA LA COBERTURA 

UNIVERSAL 2010-2011 

LOGRA UNA COBERTURA DE 10 

MILLONES DE PERSONAS EN 1980-

1982. 

1995 (PROGRAMA 

DE REFORMA DE 

SECTOR SALUD) 

COBERTURA = COBERTURA 

POBLACIONAL 

JUBILADOS Y PENCIONADOS 

MANTIENEN LA COBERTURA DE 

SM. 

SP RECIBE CUOTA 

SOLIDARIA FEDERAL 

SEPARACION DE LAS 

FUNCIONES 

(ADMINISTRACIUON DE 

FONDOS- COMPRAS DE 

SERVICIOS Y PRESTACIONES 

DE SERVICIOS. 

2009 CNPSS REPORTA COBERTURA DE 

10.5 MILLONES DE FAMILIAS. 

REDUCCIONES 

PRESUPUESTALES 

DISMINUYO LA 

TRANSFERECIA A LOS EDOS. 

CARENCIA DE RECURSO 

PUBLICO, FISICO Y HUMANO.  

SP NO CUMPLIO CON SU 

COMETIDO 

OBJETIVO DE LA 

COMISION ES: 

NEGOCIAR PRECIO 

DEL MEDICAMENTO 


