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INTRODUCCION

Este ensayo inicia con un recordatorio conceptual de lo que es la seguridad social
con antecedentes en la historia de la sociedad, que nos lleva a diferentes del mundo
como se dio o inicio la seguridad social, mas que nada como se cuidaba la integridad
fisica de los trabajadores, en este caso los esclavos y en cada pais era diferente
pero con la misma finalidad de proporcionar la seguridad de los trabajadores o de
la poblacion tema que hoy dia es importante para la sociedad.

El objetivo es y sera siempre garantizar o salvaguardar la vida y la integridad de las
personas basandose en que la vida es lo mas preciado de toda persona y mas
gue nada se trata de encontrar la paz y tranquilidad en cada uno. Y que el estado
subsista o sea el encargado de que se dé como debe ser.



DESARROLLO

La seguridad social es uno de los puntos més importantes en la sociedad ya que de
este depende la estabilidad emocional, la tranquilidad de la misma. Es uno de los
puntos importantes en la seguridad social entre lo que es la salud publica, para esto
el estado es el que tiene la obligacion de proporcionar los fondos necesarios para
financiar estas prestaciones ya que cada empresa y trabajador aportamos
consecutivamente con descuentos a nuestro salario. En este caso el seguro social
gue es el que protege a la sociedad mediante muchas medidas publicas.

El fin del seguro social es atender de modo adecuado las necesidades eventuales
ocasionadas por los riesgos y contingencias que experimentan los trabajadores.

La seguridad social es la nos debe de proteger como individuos, la tranquilidad
individual, familiar y la capacidad productiva, nos garantiza el derecho a la salud, a
la asistencia médica y diferentes servicios sociales, mas que nada a la adecuada
prevencion y los cuidados a las personas mas vulnerables.

Antes la sociedad o las personas no sabian como enfrentar este problema las
personas o la sociedad golpeadas constante mente por enfermedades por tal motivo
muchas personas moria en grandes cantidades. En las épocas pasadas crearon las
instituciones de defensa y ayuda mutua, que prestaban auxilio en caso de
enfermedades.

En el caso de Babilonia se le obligaba a los duefios de los esclavos a pagarles
honorarios a los médicos para que ellos los atendieran y asi como en otros lugares.
Dice que las eras constituian en asociaciones de trabajadores con fines de ayudar
mutua. La formacién de la seguridad social se da después de un prolongado
proceso desde el siglo pasado hasta hoy.

Diferentes grupos de trabajadores de algunas actividades econémicas se unieron
con fines de proteccibon mutua y proteccibn mutua mas que nada para los
trabajadores y posterior mente se logra amparar a toda la poblacion contra riesgos
de contingencia, enfermedades maternidad, algin accidente, la vejez y hasta la
muerte.

En México el seguro social se dio a través de la reforma constitucional publica en
el DOF (diario oficial de la federacion) el 5 de diciembre de 1960 y en el articulo 132,
se crearon dos apartados, donde se consagra la seguridad social y se menciona los
seguros de invalidez y vejez, de sensacién involuntaria del trabajo de enfermedad y
accidente y en el otro apartado basases minimas de la seguridad social, 6sea
proteccion frente a accidente y enfermedades diversas, jubilacion, invalides, vejez
y muerte.



Ya que en el articulo 123 esta claro que toda persona tiene derecho a un trabajo
digno y socialmente util, toda persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado
que les asegure, asi como su familia la salud y bienestar.

Asi se ha ido modificando consecutivamente la seguridad social y en cada
modificacion hay mejorias tanto para las empresas como para los trabajadores, el
10 de junio del 2011 fue publicada una reforma que establece en el articulo primero
constitucional, la obligacion de las autoridades para que salvaguarden los derechos
humanos para que esta reforma o ley sea reconocida oficialmente y proteja ain mas
a las personas y por otro lado en el parrafo tercero se ordena que todas las
autoridades tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos y que en consecuencia el estado debera prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violacion de los derechos humanos.

Ley del seguro social: su finalidad de la seguridad social es garantizar el derecho a
la salud, y porque no hasta el otorgamiento de una pension.

De esta seguridad se encargan diferentes entidades tales como federales, estatales
e independencias publicas conforme lo marca la ley.

El seguro social es la independencia que ofrece un servicio publico de caracter
nacional

La organizacion y administracion de este estan a cargo del organismo publico
descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, pero también el
departamento de salud asumira responsabilidades en caso de epidemias graves o
alguna otra enfermedad exdticas que quieran invadir el pais.

La autoridad sanitaria sera ejecutiva y sus disposiciones seran obedecidas por las
autoridades administrativas del pais, tanto federales y estatales asi es como esta
institucion aporta sus servicios para el bienestar de la sociedad.

Principios de negociacion de servicios de salud:

En estos principios se dan lugar a los derechos de la ciudadania y se hace valer
los derechos de igualdad y se nutren los valores de cada persona.

Los organismos paraestatales pueden implementar estrategias para poder distribuir

buen los recursos financieros y a si el estado funcione adecuadamente, y estos
funcionen al 100 por ciento y no tengamos decadencias en las diferentes
instituciones que trabajamos para dar una buena atencion médica a la sociedad.



CONCLUSION

En conclusion los gobernantes han ido mejorando la seguridad social para que sea
una politica del estado y que se a una responsabilidad colectiva en donde tanto
como instituciones y trabajador deben aportar con equidad, para que haya un buen
manejo en los recursos para la atencion en la sociedad. Que el trabajador se sienta
seguro confiado y satisfecho de que el seguro social estara para resolver
situaciones criticas cuando se presenten, y asi llegar a una edad donde no
tengamos que preocuparnos en el momento de nuestro retiro.

Estar confiados plenamente de que nuestros recursos al final nos ayudaran a tener
un final tranquilo.



