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NEGOCIACION EN 

ORGANIZACIÓN DE LA SALUD 

LEY GENARAL 

DE SALUD 

CONTRATACION 

MEDICO RESIDENTE 

CAP.2 SERVICIO SOCIAL 

DE PASANTES  Y 

PROFESIONALES  

LEY FEDERAL DEL 

TRABAJO 

ES EL PROFECIONAL DE LA MEDICINA 

CON TITULO LEGALMENTE  

EXPEDIDO Y REGISTRADO 

ART. 89 LAS AUTORIDADES EDUCATIVAS EN 

COORDINACION CON LAS AUTORIDADES SANITARIAS 

RECOMENDARAN NORMAS Y CRITERIOS 

ES EL ESTABLECIMIENTO 

HOSPITALARIO EN EL CUAL SE 

PUEDEN CUMPLIR LAS RESIDENCIAS 

CAPITULO XVI 

TRABAJOS DE 

MEDICOS 

CAP.3 FORMACION, 

CAPACITACION  Y ACTUALIZACION 

DEL PERSONAL 

CAP 1.  PROFESIONALES, 

TECNICOS Y AUXILARES 

ARTI.78  EL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES 

DE LAS ACTIVIDADES TECNICAS Y AUXILIARES 

ART. 84 TODOS LOS PASANTES DE PROFESIONES 

PARA LA SALUD DEBERAN PRESTAR SUS 

SERVICIOS SOCIALES EN TERMINOS LEGALES 

UNIDAD MEDICA 

RECEPTORA DE 

RESIDENTES 

RESIDENCIA 

REPRESENTACION 

EL CONJUNTO DE ACTIVIDADES 

QUE PUEDA CUMPLIR  UN 

MEDICO RESIDENTE EN UN 

PERIODO DE ADIESTRAMIENTO. 

CONTRATO 

COLECTIVO DE 

TRABAJO 

COMITES DE EJECUTIVOS 

SUBDELEGACIONALES INTEGRADOS POR 

PERSONAS DEL SINDICATO. 

COMITES EJECUTIVOS DELEGACIONALES , SON 

PERSONAS QUE REPRESENTAN EL SINDICATO 

TIENE EXCLISIVIDAD  DE LA REPRESENTACION 

LEGAL 

COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL, ORGANO 

NACIONAL DE GOBIERNO DEL SINDICATO 

INTEGRADOS POR EL MISMO QUE DE 

CONFORMIDAD. 

CONTRATACION 

LOS DIRECTORES EN LA ESFERA DE 

SUS ATRIBUCIONES 

ACOSO LABORAL TRATO HOSTIL 

O VEJEATORIO QUE ES 

SOMETIDA UNA PERSONA  A 

TRATO PSCICOLOGICOS Y 

PROFESIONALES  

ACOSO SEXUAL ES UNA FORMA 

DE VIOLENCIA HAY UN EXEXO 

ABUSIVO DE EL PODER 

LOS REPRESENTANTES DEL 

INSTITUTO EN LAS COMISIONES 

NACIONALES MIXTAS 

LOS DELEGADPS DE LA CIUDAD DE 

MEXICO, ESTATALES Y REGIONALES  

EL DIRECTOR GENERAL, EL 

SECRETARIO GENERAL 

SON REPRESENTANTES DEL 

INSTITUTO Y POR LO TANTO 

OBLIGAN EN SUS 

COMPROMISOS 

CONTRACTUALES 

LOS JEFES DE DEPARTAMENTO Y LOS ENCARGADOS DE 

LAS OFICINAS AUTÓNOMAS NO SEÑALADOS COMO DE 

CONFIANZA 

TRABAJADORES DE CONFIANZA SON TRABAJADORES DE 

CONFIANZA "A" AL SERVICIO DEL INSTITUTO: 1. EL 

DIRECTOR GENERAL; 2. LOS DIRECTORES; 3. EL 

SECRETARIO  GENERAL 

TRABAJADORES 

DE CONFIANZA  B 

TABAJADORES DE 

CONFIANZA A 


