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MODELOS Y ESTRATEGIAS DE TUTORIA

ANTECEDENTES DE LA

PROPUESTA

Que es la tutoria

—

Es una modalidad
de la orientacion
educativa, es
concebida como
un servicio de
acompafamiento
socio afectivo,
cognitivo y
pedagégico  de

los estudiantes.

Se garantiza

El
cumplimient
o del
derecho de
todos los y
las
estudiantes
a recibir una
adecuada
orientacion

Grupal

Existen dos modalidades

Acd el tutor o la tutora
trabajan con el conjunto
deestudiantes del aula, es
un espacio para interactuar
y conversar acerca de las
inquietudes, necesidades e
intereses de los y las
estudiantes.

Individual

Se lleva acabo cuando un o
una estudiante requiere
orientacibn en  ambitos
particulares que no pueden
llegar ser abordados
grupalmente, es también
un espacio de dialogo y
encuentro entre tutor vy
estudiante.




MODELOS Y ESTRATEGIAS DE TUTORIA

FUNDAMENTOS Y PERSPECTIVAS

DE ORIENTACION

PILARES DE LA TUTORIAY

ORIENTACION EDUCATIVA.

|

—

\

Orientacion en distintos
niveles de poblacion

El curriculo

determinado.

A nivel

alumno

A nivel
determinado.

~——

Expresa conjunto de nuestra intencionalidad educativa y sefiala los

de determinadas
categorias especificas del )

—

—

—

la duracién de estudios comunes,

—_

individual
alumnos concretos.

aprendizajes que los estudiantes desarrollan en cada nivel educativo.

El desarrollo humano

La relacion tutor-estudiante.

Se refiere al proceso de desarrollo que las personas
atraviesan desde la concepcion hasta la muerte.

Los estudiantes requieren de adultos que los acompafien
y orienten en su desarrollo 6ptimo.

organizar
escolares que permitan la asistencia a centros educativos.

y econdémicas, que tienen en cuenta duracion de estudios.

Se caracteriza por:

Se refiere a la orientacion de seres
- B Capacita al B J— concretos, suministrandoles una serie de
i divi . . _J respuestas para problemas esenciales de la
c ndwviduo S =" s_u mas amplio vida que llevan a un modo de concebir el
S para @ sentido plano- dov ] _ .
g conocer T existencial mundo Y la existencia.
S 7] sus rasgos | N 2 T
S ersonales, 5 . ) . o
O Z itudes & = En sentido mas Desde este plano se realizan las descripciones
.p n 8 restringido plano y clasificaciones operativas, inteligencia
intereses L . e
técnico — general, aptitudes y talentos especificos,
intereses y valores, adaptacién y exigencias
\ - - 7
— requeridas para una profesion.
Al nivel del conjunto de — T
poblacion de un pais _J Se da en funcién de una serie de variables demogréficas, culturales

Se pueden retrasar para las ensefianzas diferenciadas y prolongar
concentraciones

Debe ser informacion especifica de las aptitudes e intereses de los

Cualitativos

Cuantitativo



MODELOS Y ESTRATEGIAS DE TUTORIA

MODELOS DE TUTORIA

SE DIV}\DE EN:

Areas —— De salud corporal y mental {

_ Personal social { Apoya a los y las estudiantes en su personalidad sana y equilibrada.

o { Asesora y guia a las y los estudiantes en el ambito académico.
Académica

, Ayuda al estudiante a la eleccion de una ocupacion, oficio o profesion.
Vocacional

Promueve la adquisicion de estilos de vida saludable en los y las
estudiantes.

De ayuda social { Busca que las y los estudiantes participen en acciones dirigidas a la busqueda
del bien comdn.

De cultura y actualidad { Promueve que (?I y la estgdlante conozcan y valoren su cult_ura y reflexionen
temas de actualidad vy se involucren en su entorno local, regional vy global.

~

De convivencia y disciplina escolar {Busca contribuir al establecimiento de relaciones

democraticas v armonicas.
P

Formativa { Mediante la tutoria ayudamos a que los Competencias

estudiantes adquieran. Capacidades

Habilidades, valores y actitudes

Preventiva { Promueve factores protectores vy
minimiza factores de riesao

Caracteristicas

—

Permanente El estudiante recibe apoyo y herramientas que le permiten manejar
situaciones en su proceso de desarrollo.

. El desarrollo humano es un proceso complejo en el que existen
Personalizada .
patrones comunes v previsibles.

Integral { Promueve la formacion integral de los estudiantes, como personas,
atendiéndolos e todos sus aspectos: fisico, coanitivo, emocional,




MODELOS DE TUTORIA

SE DIVIDE EN:

Trabajo tutorial por ciclos

Caracteristicas

e

Inclusiva {

|

Educacion Infantil
Primaria

No terapéutica

Asegura atencion para todos los estudiantes, promoviendo en todo momento el
proceso de inclusién, de aquellos que tuvieran necesidades especiales.

minimizar su impacto, permite intervenir oportunamente y disminuir complicaciones
mayores.

En caso de estudiantes con dificultades, la elacion de soporte y apoyo, permite
Recuperadora {

La funcion tutorial, no es la de reemplazar la de un psicélogo o psicoterapeuta,
sino la de ser un primer soporte v apovo dentro de la institucion educativa.

Seguimiento del progreso individual

(— Atencion a los alumnos Fomento de la integracion de cada alumno en el grupo

implicara y ) y
Interaccién al si del grupo y su proceso de maduracion
y promocién de la participacién del alumno.
—
Atencidn a los profesores Facilitar el conocimiento de los alumnos individualmente
implicara y COmMoO en grupo.

= Posibilitar una optima participacién entre los profesores.

Destacar la importancia de elaboracion de los
(_ instrumentos de olanificacion v seauimiento.

] Facilitar el intercambio de informacion padres-escuela.
Tutoria con la

familia Promover la participacion y colaboracion hacia la escuela.

N



MODELOS DE TUTORIA

SE DIVIDE EN:

Trabajo tutorial por ciclos

Ensefianza
Obligatoria

Bachillerato <
y

Formacion
Profesional

Secundarié<

/’

Para los profesores

/’

Por parte de los alumnos

N

Para los alumnos

Para la familia

<

Por parte de los profesores

tutores

<

N—

—

N—

Participar en la aplicacion del disefio curricular.

Participar en el proceso de evaluacibn vy
altnevaliiaridn

Implicarse en su propio proceso de aprendizaje

\N

Colaborar directamente con los profesores de
cursos y de areas en la orientacion.

Contribuir al asentamiento de las habilidades y

actrataniac hacirac dAa lne aliimnne

=<

Asegurar la coherencia y equidad curriculares en

_ Ia nlaniirarinn v rnnrdinariAn A Ine ~rantanidne

Favorecer su participacion en el proceso de decision de
sus hiios.

Asumir las decisiones que ellos hayan tomado.

(— Implicarse en su propio proceso de aprendizaje

Responder a los estimulos de estudio y de evaluacion.

Interesarse por el mundo del trabajo, preparacion, salidas,

crirrictihhim nrnfacinnal

Interesarse  por el mundo académico, carreras

1inivacitariae harac calidac al avtraniarn

Constatar a cada alumno si se ajusta las capacidades que
requiere la opcion.

Cuidar que en los ciclos y areas se hagan las
adecuaciones curriculares.

Favorecer la reflexion sobre los factores personales y
exigencias sociales.

\_ Por parte de la familia{ Canalizar las relaciones centro educativo-familia.



