
 

PLANEACIÒN 

 

La intervention social 

Objetivo: Identificar las diversas acciones y procesos articulados con una direccionalidad 

para enfrentar situaciones reales, problemáticas de los sujetos, grupos, comunidades y 

colectivos sociales que demandan la determinación de cambios viables que contribuyan a 

elevar su calidad de vida y hacer valer sus derechos, a partir de potenciar tanto las 

condiciones de servicios y recursos existentes en los propios sujetos y su entorno. 

Objetivos específicos: 

 Los alumnos de la licenciatura en Trabajo Social deberán desarrollar habilidades 

como interventores sociales. 

 Analizar las diversas características de la intervención social. 

Competencias 

Análisis, identificación de problemas, diagnosticar, gestionar, intervenir, planificar, orientar, 

evaluar, investigar y ejecutar.   

Rubricas de evaluación:  

Foro de discusión 1= 15% 

Foro de discusión 2= 15% 

Actividad (Mapa conceptual) 20% 

Examen 50% 

Total: 100% 

 



Investigación, indagación y exploración (tareas a desarrollar en la 

unidad) 

Foro de discusión 1 (5 al 11 de Octubre del 2020) 

Foro de discusión 2 (12 al 18 de Octubre del 2020) 

Actividad (Mapa conceptual) (5 al 16 de Octubre del 2020) 

Examen (19 de Octubre del 2020) 

Tema:  

La intervención social 

Subtemas: 

Concepto 

Características 

Tipos 

Niveles 

Objetivo 

Fundamentos 

Teoría de aprendizaje: 

Constructivista: Aprendizaje significativo de David Ausubel. El alumno relacionará el 

aprendizaje mecánico, conocimientos previos y conocimientos nuevos. 

Actividades de desarrollo: 

El alumno diferenciara los conceptos análogos a la intervención social para su adecuada 

planificación. 

 

 



 

 

 


