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La institucion de educacion
formal constituye lo que se
domina un aparato ideolégico

La escuela es por

Fundamentacién y propuesta

critica.

Cuya funciénes la

Andlisis de la escuela
reconociendo su historicidad,
por lo tanto, transitoria.

Reconstruccidn historica por la
gue ha surcado la didactica.

Influye en el proceso de
ensefianzay aprendizaje.

1
excelencia. transmisién de contenidos.
Ha sido la forma en que la
| institucidn misma determina.
| Acontece durante el siglo
XVIL.
La escuela — Los fundamentos de la
tradicional. L

Permite controlar el tiempo,
— espacio y actividad para
materializar al método.

Criticas hechas a la forma

practica escolar son la
autoridad.

Se delega al maestro como
poseedor de conocimiento y
método.

de ensefianza que se
practica en los colegios.

La escuela tradicional son el
verticalismo, autoritarismo,
verbalismo, intelectualismo.

Educar es elegir
modelos a
claridad y perfeccion.

y proponer
los alumnos con

El sentido y la orientacion de
| laensefianza ya que fue una
forma adecuada a las

necesidades.

Durkheim, Alian y
Chateau.

Deben someterse a los modelos
imitarlos y sujetarse a ellos.

Permite conocer los modelos
tedricos que acopian las
caracteristicas de la educacioén
de acuerdo al contexto.

Dichos modelos son: Escuela
tradicional, escuela tecnocratica y
escuela critica.

La filosofia de la educacién
tradicional fue la imposicién de
modelos naturales.

Considera que la mejor forma de
preparar al nifio para la vida es
formar su inteligencia.

=

Componentes didacticos

de la escuela tradicional.

Este modelo de la escuela
represento un cambio importante.

|_|Aprendizaje accion de

memorizar y repetir.

Ensefianza: solo importa el
desarrollo de la inteligencia.

Alumno: recibe y acumula
informacion.

Maestro es un mediador entre el
alumno y el objeto de
conocimiento.




__|Componentes de la

escuela tradicional.

Fundamentos de la didactica

fav critica

,

tradicional, tecnolog

7
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Objetivos :grandes metas que
orientan mas a la ensefianza
los propositos.

Los objetivos es dar a conocer
—las metas para ver si han
alcanzado las metas.

-

Técnicas la exposicion es por
parte del profesor implementa
otras técnicas.

—

—

Técnicas, instrumentos 'y
medios derivados del
conocimiento.

g

Didactica critica.

La educacion deja de ser
concebida como una accion
histérica y socialmente
determinada.

Estrategias se basa en
enciclopedismo demanda
repeticion y memaorizacion.

Obtener productos o resultados
—educativos de manera eficazy
repetible.

Los planes de estudio se
trasplantan de un pais a otro,
el formalismo.

| tecnocratica.

La escuela tradicional y

Denomina escuela critica 'y
realiza una reflexion que
expone los problemas.

 —

Problemas que afectan a
maestros, alumnos, la escuela.

Los métodos, las relaciones
gue condiciona su ideologia.

La educacion son politicos,
y la escuela centro de
contradicciones.

La empresa de la critica es
encontrar y establecer los
limites del aparato cognitivo.

Acompafiado del nacimiento de
las ciencias sociales, y en
México .

El surgimiento
de la critica.

-

Observar las deficiencias de la
tecnologia educativa, ya que
tomaba al alumno.

|| La situacion social y politica en

la que surge dicha corriente.

Los movimientos financieros,
la movilidad de los capitales
en las cadenas de produccién

La propiedad privada reduce
la accion de los estados.

|| Reglas limitadoras de la libre

circulacion.

Bacon y Descartes
inauguraron la filosofia
europea.

Kant bautiz6 como critica, sin
embargo, ha florecido bajo
diversas etiquetas disciplinar

El modelo de la escuela
critica es un proceso de
acciones comunicativas.

Analizar la practica
docente, para identificar las
teorias que la atraviesan.




Enfoque
conductista.

Enfoques recientes en los procesos
de Enseflanza — Aprendizaje.

El docente privilegia entregar
estimulos a los alumnos y
estos al recibir el estimulo.

La institucion o el docente se
centra en el comportamiento
del alumno.

Enfoque humanista

—

La institucion organiza el
contenido de manera
jerarquica.

El docente le entrega un
estimulo al alumno y este le da

una respuesta.

|

Interviene frecuentemente en el
proceso de ensefianza.

Tiene motivaciones
controladas por los
refuerzos exteriores que se
le proporcionan al alumno.

Ente que el cual entrega el
material necesario para el
desarrollo de las clases.

Se crea un clima de aula
positivo para el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Se crea un clima de aula
positivo para el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

—

A través del dialogo se generan
los procesos de ensefianza
aprendizaje.

Incentiva y mantiene un clima
— de interés hacia los contenidos
por parte de los alumnos.

Emplea diversas estrategiasy

Enfoque
cognoscitivista.

El alumno es activo dentro del
proceso de aprendizaje ya que
este busca su propio enfoque.

recursos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

La ensefianza se centra en las
estrategias cognoscitivas y
metacognitivas del alumno.

El aprendizaje ocurre mediante la

construccion gradual de los
nuevos conocimientos.

El alumno es un constructor
activo de su aprendizaje.

Exige la organizacion de
—|conocimientos de acuerdo a
nivel en que se encuentra.

El profesor interviene
frecuentemente al alumno.

Es activo en el proceso del
alumno.

No se produce el
aprendizaje por simple
repeticion.

No solo se centra en los
comportamientos o en los
conocimientos.

La retroalimentacion se
centra en las estrategias
utilizadas.

Se evalla tanto los
conocimientos como las

habilidades de los alumnos.




Medio fundamental donde el
docente despliega sus
recursos personales.

El aula.

Cambio de roles del docente y alumno.

Didacticos para cumplir con

su labor, que tiene como eje [

medular la relacion.

Relacion humana, posee
unas caracteristicas
implicitas y explicitas.

la relacion profesor-alumno en
el aula presenta algunas
configuraciones diferentes.

Las motivaciones de los
alumnos, el profesor.

Se establece sobre la base
de simpatia mutua, afinidad
de caracteres o de intereses
communes.

Es una relacion -bipolar de ida 'y
vuelta- que se establece entre

personas de diferente.

Exigencia en su actuar, en
sus juicios y en las
manifestaciones.

Relacion amistosa se
establece entre dos personas
en su concreta individualidad.

La relacion de
docencia es una
relacion.

Relacion estrictamente
personal consiste en un mutuo
querer y procurar.

La clase sea colectiva no

— menoscaba la individuacion

concreta.

La relacién del discipulo con el

En el trato y la relacion
maestro-alumno (de ‘ida’), se
realiza el esquema.

La apreciacion de papeles
establecidos que con la
continuidad.

La relacion

| profesor-alumno.

La funcién del docente
contiene mas funcionesy es
mas amplia.

Relacién con el alumno
interviene otro elemento.

maestro (de ‘vuelta’) no realiza
el esquema de amistad.

La docencia, la persona del
maestro se entrega, por
tanto, a la consecucion.

El alumno no busca

— esencialmente el hombre

concreto.

La actitud del alumno, por el
contrario, tiende a mantener
con el docente un tipo de
relaciéon

— Su materia, es calidamente
exigente por ser ejemplar.

El docente es integro conoce

| Axiologia y principios del
colegio

El docente debe procurar
encarnar al alumno.

Contribuye eficazmente al
logro del perfil del alumno.

Esta comprometido al centro
educativo del alumno.




