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La ensefianza aprendizaje se distingue como un proceso porque implica una serie de
contenidos, estrategias, métodos, técnicas de ensefianza, etc. Las cuales son parte de la
instrumentacion did4ctica, todas aquellas herramientas que como docentes debemos
utilizar al momento de impartir una catedra, independientemente de lo que la escuela
imponga para lograr las metas y objetivos esperados, el docente debe estar empapado con
los conocimientos didacticos que van mas alla de la utilizacion de un material, en el
siguiente ensayo abordaremos los mas afondo los temas, instrumentacién didactica,
conduccién de grupos y evaluacion.

El proceso ensefianza/Aprendizaje en el caso de educacién superior, muchas veces no
logra sus objetivos, debido a la falta de estrategias didacticas de los docentes, los cuales
pueden ser muy buenos en su rama, tener los conocimientos intelectuales, pero no cuentan
con estrategias didacticas para transmitir sus conocimientos. Tiene que seguir los modelos
de planeacion implantados en su institucion (indices de temas, cartas descriptivas, formatos
rigidos, modelos surgidos de la Sistematizacién de la Ensefianza, etc.), los cuales en
ocasiones son aplicados en forma mecanica, sin profundizar en las concepciones de
aprendizaje, ensefianza, conocimiento e incluso de hombre y de sociedad en que ellos se
sustentan.

Es ahi donde nace la instrumentacion didactica donde los maestros debemos aprender a
ensefar utilizando todos los instrumentos didacticos a nuestro alcance ya que muchas
veces estos estan limitados a lo que marca la institucion.

Es en la instrumentacién didactica donde se analizan y se ordenan los contenidos que
determinan los propésitos, intenciones y objetivos que se desea lograr o alcanzar, se realiza
una sucesioén de actividades, que nos lleven al logro del aprendizaje en el alumno y refleje
su avance, donde el docente le dara un significado con este pueda crear su método que
seguira para alcanzar sus competencias planteadas, desde principio a fin.

Esta instrumentacion nos permitira implementar estrategias que comprenderan tiempo
como orden, en el cual se deberan llevar a cabo las actividades con las que se van a lograr
los objetivos implementados por la institucion.

Siendo el profesor el principal vinculo entre la institucion y el alumnado debe considerar a
la instrumentacion didactica como parte fundamental de su desarrollo y por lo tanto €l debe
saber implementar los contenidos a través de sus planeaciones didacticas y los recursos,
estrategias, sin olvidar material did4ctico, el tiempo de ejecucion de las estrategias a fin de
conseguir los objetivos propios y de la institucion, y sobre todo poder trabajar con todo esto

que implica el proceso en beneficio de la ensefianza/aprendizaje del alumnado.



En este sentido la instrumentacion did4ctica se vuelve importante ya que se trabaja con
grupos de personas las cuales nos haradn saber que cada individuo es un ser Unico y con
ideas propias, lo cual har4 que estos grupos varien en cuanto a actividad o pasividad,
encontraremos por lo tanto grupos muy callados o grupos muy ruidosos, muy participativos
0 muy tranquilos, y de las estrategias docente dependeran el desempefio de estos grupos.
Para poder abordar estos grupos es necesario una evaluacion diagnostica, para saber sus
niveles de conocimiento o niveles cognitivos e implementar las estrategias, técnicas y
métodos pertinentes para poder abordarlos de la mejor manera. A demas para saber de
antemano cuales seran las estrategias de ensefianza/aprendizaje, que se implementara
para lograr los objetivos de la materia.

Una vez hecha la evaluacion diagnostica, es necesario la evaluacion formativa que servira
para saber si nuestras estrategias estan dando resultados favorables en el proceso
enseflanza/aprendizaje. Y si esta evaluacion no es favorable se deben hacer los ajustes y
adaptaciones necesarias para poder continuar con nuestro proceso. Nos permitird ofrecer
las retroalimentaciones pertinentes a los educandos para que puedan saber dénde estan
las fallas y se ajusten al proceso de manera favorable para que puedan alcanzar los
resultados que se esperan. Una vez reestructurado la planeacion y las técnicas de
ensefianza aprendizaje, es necesaria la evaluacion final o sumativa, con ella se evaluaran
todos los conocimientos y competencias adquiridas y logradas después que se ha trabajado
con un programa de intervencion educativa. Con ella verificaremos si se han cumplido los
objetivos que se querian alcanzar, si los grupos alcanzaron sus objetivos, Esta evaluacion
es cuantitativa lo cual nos permitir4 saber si los aprendizajes cumplieron con su funcién,
esto nos permitird de igual manera poder hacer los cambios pertinentes para la mejora de
las estrategias. La evaluacion se puede usar para varios fines como, determinar las
competencias de los alumnos o de los sistemas basadas en el sistema que promueve la
institucion. Pero también podemos evaluar las actitudes de los alumnos y establecer esto
como un criterio valido para poder calificar el aprendizaje de este mismo, refiriéndonos a su
conocimiento o su desarrollo de competencias. Estas evaluaciones pueden ser directas o
indirectas y tienen como Unico fin el mejorar el desarrollo de los alumnos en el aula o salon

de clases.

Podemos concluir que, en el en proceso de ensefianza aprendizaje es importante la
implementacion de la instrumentacion did4ctica ya que con ella como docentes tendremos

una manera mas clara de transmitir nuestros conocimientos, pero sobre todo para poder



manejar cualquier tipo de grupo que nos asignen ya sea un grupo muy activo o muy pasivo.
De igual forma la evaluacion nos permitira conocer si los objetivos establecidos por la
institucion se estan logrando o tendremos que reestructurarlos, y no solo lo eso la
evaluacion diagnostica, nos permitira conocer el nivel cognitivo de los alumnos lo cual nos
permitira como abordarlos en cuanto al proceso enseflanza aprendizaje, que vamos a
reforzar y que conocimientos nuevos deben adquirir. Al final se evalGan los contenidos con
una sumatoria cuantitativa, que medira el nivel del conocimiento de los grupos. Y de manera
mas estructurada sabremos si los objetivos se cumplieron o tendria que reestructurarse
desde los contenidos hasta las estrategias para un mejor desempefio tanto de la institucién,

el profesor y los alumnos.
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