
Main Idea

Cultura de empresa

Poder, autoridad y
 liderazgo 

Comunicación 
en la empresa

Tendencias 
actuales de 

la administración
publica 

Relación de
la teoría de la 

organización, con el
estudio   de la 

ciencia politica y de la 
administración

surge para denominar 
a todo aquello 

que ocurría en la
 empresa y que no
 se podía explicar

 con otros elementos 
formales de la planificación 

poder

liderazgo

autoridad tiene la autoridad para mandar o gobernar 

es la facultad de hacer diferentes cosas

Consiste en cualquier 
comportamiento que tenga

 como objeto 
 una respuesta o 
comportamiento 

específico en 
otra persona 

o grupo determinado 

es la capacidad y eficacia directiva 
que tienen los gobiernos 

El gobernante democrático 
y legal posee 

 el derecho a mandar
 y ser obedecido 

dos
caracteristicas

La administración 
es la cadena que liga 

todas las partes del Estado
 y las pone en relación 

con el gobierno

se relaciona y es el gobierno 
  la autoridad

 creada para dar 
movimiento al 
cuerpo político, 

y una dirección común 
a todos los individuos

 para la ejecución de las leyes. 

Aspectos centrales 
de las 

organizaciones

se divide
en tres

subsistema
ideologico

Subsistema
sociologico

Subsistema 
tecnológico

es capaz de influir en las personas, logra 
tener seguidores

es un elemento
 básico que 
determina el

 grado en que el 
personal logra

 trabajar 

gobernanza

gobernalidad


