Disefio y
desarrollo

curriculum

Teoriasy
modelos
curriculares

Propuestas cu-
rriculares

Metodologia de
los procesos

EL

CURRI

CULUM
Metodologia de
los procesos

Innovacién curri-

cular: proceso,
componentes y
estrategias

Marco legal
del curricu-
lum

<

\ del desarrollo hu-

Definicion

En el curriculo se
plantean dilemas

El curriculo es una
mirada en conjunto
con:

<

Conocer las etapas

Depende del con-

mano va a permitir:

El disefio, desarrollo
y analisis curricular y
son una constante
labor pedagdgica

Los procesos curricu-

lares se compone
por 5 momentos

texto en el que se Esto Influye L
aplique . y rrientes como cas, psicoldgicas y
por: son: pedagdgicas
-Dice lo que se debe
ensefar -
¢Como se A través de estrategias,
"Lo que se debe logra este métodos y recursos para
aprender proceso? el aprendizaje
-, Asi mismo saber Donde el Unico capaz de
Fundamentos, . .o ,
# como aterrizarlo vincular la teoria con la
elementos y con- -
] en las aulas, en practica es el profesor
tenidos
< los alumnos <
seleccionar conteni- I -Freud y de Erickson
Como las
\ dosy actividades de
o \ teorias de: \. -Ausubely Vygotsky
aprendizaje
R | Presenta un esquema en
Ralph etoma la .
p ¢ d , la elaboracion de pro-
Tvler pedagogia
Y gramas
Ralph Tyler e Hilda
Taba hacen grandes 4 <
aportaciones considera al Destacan 4 LOs objetivos,
\ \ Hilda \ curriculo co- tres ele-  las actividades
Taba mo un plande & mantos de aprendizaje

Diagndstico de
" problemasy
necesidades

<

Modelacién del

7

Curriculum

Estructuracion

curricular
v

Organizacién para
la puesta en practica

Es el proceso en el cual

v
un proyecto:

Disefio para crea-
cién de nuevas
carreras

v El proceso de la
Reforma Integral
de la Educacion
Basica

\

aprendizaje

Consiste en el
estudio del
marco tedrico

La modelacién del
curriculum incluye
una tarea de mu-
cha importancia

Diferentes co- Corrientes filosofi-

y los conoci-

Permite la realizacion de la realidad
para determinar el contexto y situaciéon
en las diferentes fuentes curriculares

Para el proceso curricular y es la
determinacién de los contenidos
necesarios para alcanzar los ob-
jetivos

Consiste en la secuen-
ciacién y estructura-
cién de componentes

v del curriculo

Consiste en prever to-
das las medidas para
garantizar la puesta en
practica del curriculo

implementa mejoras
Venfoques, contenido

nizaciones

La elaboracion de
nuevos planes de
estudio

Se caracteriza por ser inte-
gral, pertinente, nacional y
flexible

Impulsa una forma-
cién integral de
alumnas y alumnos

VDisefio de la Parte de objetivos terminales

y establece indicadores e

evaluacion
curricular instrumentos para validar a
través de diferentes vias
Preservar la cali-
en sus dad en la transfe-
sy orga- y Conelfin JV rencia de conoci-

mientos

La institucion a través de la VRA y
debe identificar necesidades para la
creacién de una nueva oferta forma-
tiva

Cumple con los crite-
rios de equidad, cali-
dez y calidad

Orientada al desarrollo de competen-
cias y aprendizajes referidos a un con-
junto de estandares curriculares
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