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Administración Cientifica Se debe al intento de aplicar los metodos de la 
ciencia a los problemas de la Admon.

Teoria de las Relaciones 
Humanas

-Nace en E.U. 

-Siglo XX

-Gracias al  Desarrollo de las Ciencias.

-Movimiento de Reaccion y de Oposicion

Teoria de la Burocracia

-Forma de Organizacion Humana

-Se basa en Racionalidad

-Adecuacion de los medios 

-Garantizar la Maxima Eficiencia de los 
Objetivos

Teoria Neoclasica

Consiste en orientar, dirigir y controlar

-Todo hacia un objetivo en comun -Posibilita al 
grupo para alcanzar sus objetivos

-Minimo Esfuerzo.

Teoria Estructuralista
-Desdoblamiento Teoria Burocracia y teoria 

Relaciones Humanas

-Enfoque hacia el Todo

Teoria de los Sistemas

-Estudio Interdisciplinario  de los sistemas 

-El cambio de una parte del sustema Afecta a los demas

-Afecta al sistema completo

-Genera patrones Predecibles de Comportamiento

Teroria Clasica de la 
Admon.

-Se distingue por el enfasis en la estructura 

-Funciones de una organizacion para lograr 
eficiencia


