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TEORIAS DE LA 

ADMINISTRACION

ADMINISTRACIO

N CIENTIFICA
TEORIA CLASICA 

DE LA 

ADMINISTRACION

Debido al 

crecimiento 

acelerado de 

las empresas y 

a la necesidad 

de aumentar 

la eficiencia y 

la 

competencia 

de las 

organizaciones

TEORIA DE 

LAS 

RELACIONES 

HUMANAS 

TEORIA DE 

LA 

BUROCRACIA

TEORIA DE 

LA 

NEOCLASICA

TEORIA 

ESTRUCTURALIS

TA

TEORIA DE 

LOS 

SISTEMAS

Es la aplicación 
del saber al 

trabajo.
Significó una 

revolución de la 
productividad del 
trabajo manual.

Movimiento 

de reacción 

y oposición 

a la teoría 

clásica.

Corrige la 

tendencia de 

des-

humanizació

n.

Debido a la

necesidad de 

encontrar un 

modelo de 

organización 

racional que 

eran 

requeridos por 

la complejidad 

de las 

empresas

Orientar, 

dirigir y 

controlar los   

esfuerzos de 

un grupo 

para lograr 

un objetivo.

Necesidad de 

considerar la 

organización 

como una unidad 

social  y 

compleja donde 

interactúan 

muchos grupos 

sociales

Producir 

teorías y 

formulación es      

conceptúale s 

que puedan 

crear 

condiciones de     

aplicación en la 

realidad 

empírica

ES SURGE CONSTITUYE SE PUSO EN 
PRACTICA 

CONSISTE EN OBJETIVO BUSCA 


