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Teoría conductista  

 Proceso de la educación basada en 

competencias 

Cuáles son las tres teorías 

fundamentales 
Teoría funcionalista  

Teoría constructivista 

Esta adquiere conocimientos mediante el 

aprendizaje y experiencias después de un tiempo. 

Estas son más profesionales un ejemplo de ello es 

que el docente debe de estar más preparado. 

Esta construye conocimientos después de un 

determinado tiempo y así resolver problemas en 

lo laboral 

¿Cuál es el concepto de 

competencias? 

 Esta es considerada como la 

capacidad de aplicar conocimientos, 

habilidades y aptitudes  

 Que las personas desarrollan en 

ambientes en un primer momento 

en l vida escolar  

¿Cuáles son los pilares de 

la educación? 

Estas son   

Saber 

Saber hacer 

Saber ser 

Saber ser 

 
Saber convivir 

¿Cómo se integra el perfil 

de ingreso? 

Competencias específicas 

Saber ser 

 
Competencias genéricas 

Saber ser 

 

Estas están encaminadas en  los  requerimientos 

del área laboral y necesita de la profesión o en el 

área del conocimiento de que se trate y las 

tendencias laborales y sociales.  

Esta es comunes en una rama profesional 

¿Cómo se conforma un 

módulo? 

Contenidos temático de 

diferentes disciplinas 

Saber ser 

 Propósitos formativos 

er ser 

Actividad del aprendizaje 

er ser 

 
Evaluación 


