Lider
transcultural

Es un estilo de direccion
de empresa, 0 un equipo
dentro de una empresa o
cualquier organizacion o

institucion que traspase
fronteras

Brown desvela el exito de un buen
lider pasa por: tener la experencia y
las actividades para el trabajo en
diferentes culturas

1.- Recoger varias
reflexiones sobre el
liderazgo

Se estructura en 3
partes

2.-La obra de radiografia la

tecnica y practica del lider
transcultural con las
habilidades deseadas

3.-Estar abierto, ser la
personificaciones,
para tener claro sus
objetivos y los de su
organizacion




