Tipos de
liderazgo

lider burogratico

Es util en situaciones de peligro, como manejo
de sustancias téxicas 0 maquinaria pesada.

Es adecuado cuando las tareas implican
manejo de altas cantidades de dinero.

Facilita la consecucion de objetivos vy
resultados de alta calidad.

Fomenta la eficiencia y el cumplimiento de
metas.

Consolida una estructura basada en el respeto >

lider parcicipativo

participativo fomenta el
consenso, el debate e intercambio de

horizontalidad.

tener una  mejor

J

lider carismatico

Se caracteriza por generar entusiasmo
a través de la comunicacién con cada
uno de los empleados para cumplir con
las metas y mantener la motivacion

J

lider natural

Surge de manera espontanea cuando
en grupos o equipos no hay una figura
dominante establecida y alguien acaba
asumiendo la posicion de lider
naturalmente debido a su personalidad

y formas de actuar.

J

lider transaccional

Se motiva econdmica y moralmente a
los trabajadores para que cumplan con
la meta establecida recompensando a
quienes cumplan con los objetivos y

penalizando a los que no.

J




