
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALUMNA: LISEIDY AYYSLETH DOMINGUEZ DIAZ 

 

MATERIA: DIRECCION Y LIDERAZGO 

 

TEMA: MAPA CONCEPTUAL 

 

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

ETAPAS DE LA DIRECCION

es la elección de un curso de 
acción entre varias 

alternativas
integracion

función a través de la cual el 
administrador elige y se a llega 
a los recursos necesarios para 

poner en marcha las 
decisiones

toma de decisiones 

REGLAS

Motivacion mover, conducir.

Reclutamiento

escoger el personal, 
entrevistas de trabajo.

los hombres deben poseer 
las características que la 
empresa establezca para 
desempeñar un puesto .



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SELECCION

Capacitacion
cursos,entrenamiento del 

personal

induccion

establecer al personal

aceptacion del personal


