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Dentro de este encontramos

Diseiio de sesion de tutorias

Informacion cualitativa del proceso

Tutoria activa y reflexiva
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Competencia curricular

Medidas de atencion a la diversidad

P
-9 o
° ....
®_eo.0
e _° B

Anamnesis o historial académico

Datos personales

Los cuales son

El grupo-clase

educativo del alumno
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Dentro de este encontramos 4P Autonomia Diferenciag I Autocontrol Quién es este alumno o alumna en concreto M Cuando se iniciaron las dificultades de aprendizaje Qué medidas educativas se han utilizado Cual es su nivel medio de conocimiento en Cémo ha evolucionado en su proceso de Se Qué desea hacer el alumno en el futuro
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Informaciones quedan custodiadas por el tutor | Utiliza

Las ariables de tipo familiar que ‘
creamos que pueden ser relevante . |

— VE— 4 B .
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La observacion mas eficaz
Permite Es Se Es Es La estructura La finalidad El historial de los datos es la llamada “sistematica” Para finalizar el curso
Obtener una cantidad de informacion escrita Uno de los medios Debe de solicitar la evaluacion Una técnica de investigacion Crucial y hay que cuidarlo Es Tiene
En Eficaces A Sera util Con Una jerarquia establecida Una tarea comun
Poco tiempo Para Los alumnos que tengan mas dificultades Sobre Un Plan de acogida Encontramos
La obtencion de informacion Estilo de aprendizaje Autoconcepto Causas de los problemas de comportamiento 0 Formacion del grupo @ La lucha por el poder @ Nor @) Etapa de rendimiento
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La etapa de configuracion La posicién, autoridad e influencia La fase de integracion u orientacion Miembros tienen una vision compartida

0 = . Y 0ol



