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IN RODUCCION

En este trabajo vamos ver las diferentes funciones que realiza el personal de
enfermeria en las distintas areas, las cuales el enfermero asiste al enfermo, el
encargado de ayudarlo durante su proceso en el hospital, administra los recursos
del hospital para que no falte algan medicamento, investiga se mantiene siempre lo
mas actual para que el enfermero siempre este aprendiendo, sobre las nuevas
enfermedades y ensefia(docencia) educa y orienta al enfermo para que aprenday
pueda obtener conocimientos.

Trabajaremos en cuadros sindpticos para su mejor entendimiento



Funciones que realiza el personal de encermeria
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Es la que esta
relacionada en apoyar
al paciente en la
conservacion de su
salud y le ayuda a
incrementar esa salud
y se encarga de
apoyarle enla
recuperacion de
procesos patologicos
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Aplicar cuidados para
la reduccion de los
danos provocados por
la enfermedad
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Realiza funcioén nuevos aspectos de la

investigadora mediante | Profesion
todas aquellas
actividades que van a
fomentar el que la
enfermeria avance
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Los profesionales de la enfermeria | ‘ =

: administrativa estan capacitados para
Funciones - : . .
manejar datos numericos y tomar decisiones
basadas en esos datos

la administracion en la

o : - Sus actividades diseinar, crear y aplicar los
enfermeria permite procesos necesarios para el correcto

mejorar los servicios Actividad almacenamiento'y manejo de medicamentos,

asistenciales, formar . ctividades . implementando normas que permitan que los

grupos de trabajo en medicamentos y materiales quirdrgicos se
equ'pézu‘iggzar los encuentren siempre disponibles para quien los
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organizadamente

_ Los fundamentos de enfermeria administrativa

establecen las bases para planear, distribuir organizar
gestionar los recursos humanos y materiales de

Finalidad — hospitales y centros de salud, permitiendo que no se
- s p pierda el objetivo del area de enfermeria que es
: @ - proporcionar los cuidados de salud necesarios a los
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pacientes




_ Formacion de los futuros
profesionales en los niveles
de planificacion, direccion,
ejecucion y control de la
docencia. Como
profesionales sanitarios que
es y como parte de sus
actividades deseara

L intervenir en el proceso de
educacign para la salud.
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Actividades
necesarias
para cumplir =S
la funcion
docente.

___ Educacion sanitaria a personas,
famlllas nlcleos socialesy % @ 7N
comunidad. ] I
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Educacion del equipo sanitario, capacitado

como todos los integrantes para cumplir las
actividades de|su competencia.

Formacion continuada, favoreciendo un alto nivel
de conocimientos de todo el personal sanitario
mediante cursos, charlas, conferencias, etc..

Educacion permanente, es la obligacion que
tienen todos los profesionales para seguir

— N
autoeducandose siguiendo el avance de/la

ciencia.



cinciusion

Es importante el labor del personal de salud, hemos aprendido las
funciones que realizan en especial el personal de Enfermeria desde su
administracion hasta su asistencia, el enfermero es el encargado de
cuidar de su paciente y que no le falte nada, encargado de ensefiarle e
instruirlo y que el enfermero este capacitado para su mejor
desempeiio



