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COMPONENTES DEL APRENDIZAJE EN LA EDUCACION PRESENCIAL

La educacién tiene que romper paradigmas para reinventarse y surgir con una nueva vision,
en el transcurso del tiempo el proceso pedagdgico ha cambiado, siempre al margen de las
nuevas estructuras del momento historico y contextual. Es dinamica y tiende a estar
expuesta a cambios drasticos, a veces traumaticos y a momentos de crisis y confusiones
en los que muy pocos saben que hacer; provenientes de contradicciones, inadecuaciones,
decisiones desacertadas, catastrofes, cambios drasticos. Es bueno saber que la educacion
cambia porque el tiempo asi lo dispone, ella misma -y me refiero a ella no solo en el sentido
femenino gramatical si no por la complejidad comparativa con el ser en si profesora- se
altera, cambia y se mueve de manera continua y a veces discontinua; crece y decrece,

puede venir a ser y dejar de ser.

La educacién presupone una vision del mundo y de la vida, una concepcion de la mente,
del conocimiento y de una forma de pensar; una concepcion de futuro y una manera de
satisfacer las necesidades humanas. Es un hecho que los cambios son parte de la praxis
educativa, sin embargo también es un hecho que actualmente estos cambios estan
sobrepasando la capacidad de reflexion, los actores encargados de encaminar de manera
armoniosa la gestion que transpola lo viejo con lo nuevo, no cuentan con los recursos y el
conocimiento necesario para enfrentar el viaje, muchos se quedan rezagados, otros con
inconvenientes van al paso y pocos son los que estan por delante del sendero -todo a
manera de opinion personal maestra Nayeli. En esta redaccion se abordara de manera
general la perspectiva acerca de los componentes de la educacién presencial, me quiero
centrar en la I-E y no realizar un abordaje técnico pues no le encuentro sentido hacer un

resumen de lo mismo que se tiene en el material que usted proporciono.

La cognicion es basicamente la capacidad de el ser humano para procesar informacion a
través de la percepcion, esta habilidad es importante ya que nos ha dado la posibilidad de
moldear nuestro contexto en funcidn de nuestras necesidades, de nuestras
interpretaciones, la inteligencia sin duda alguna situ6é al hombre en el pedestal evolutivo,
creo que se ha abordado desde muchas perspectivas todos los temas relacionados a la
inteligencia, por lo que me gustaria enfocarme en el apartado emocional y la relaciéon que

tiene con lo mencionado anteriormente.



Cual es entonces la relacién que se tiene entre cognicién y emocion y como este proceso
es importante en el proceso activo de ensefanza-aprendizaje, tenemos presente que el
precursor de la inteligencia emocional fue Gardner (1983), el defendia la flexibilidad y
plasticidad de las capacidades humanas y sus consecuentes efectos de especializacion y
multiplicidad, ya que anteriormente la mensura solo hacia referencia a aspectos linguisticos
y matematicos, este autor propuso la teoria de las inteligencias, de ahi Salover y Mayer
realizan sus aportaciones en las que se mencionaria el concepto de I-E y posteriormente
en 1995 Goleman generaria el compendio que se convertiria en un éxito (Por que me centro

en la I-E como recurso importante de esta unidad; lo expongo).

Dentro del proceso educativo, se ha tendido a privilegiar los aspectos cognitivos por encima
de los emocionales. Incluso para muchos estos dos aspectos deben ser considerados por
separado; sin embargo esto no es conveniente si se pretende lograr el desarrollo integral
del educando. Para poder incorporar los aspectos emocionales en el proceso educativo se
debe caracterizar en qué consisten las emociones, cdmo a partir de estas surge la
educacion emocional y qué papel juega esta dentro de dicho proceso. A su vez, se debe
considerar el papel del maestro y como las emociones -tanto propias como de los
estudiantes-, deben ser tomadas en cuenta en su acto pedagogico; por ultimo se

considerara la relacién entre emociones y estilos de aprendizaje.

Los procesos de aprendizaje son procesos extremadamente complejos en razon de ser el
resultado de multiples causas que confluyen en un solo proposito. Esta relacion, razén-
emocion posibilita generar la capacidad adaptativa de la persona, cuya manifestacion
concreta se aprecia en el poder dar respuestas y soluciones, de manera eficaz, a los
problemas que se presentan ligados a las relaciones interpersonales y las conductas
disruptivas, propiciando en cambio el bienestar psicoldgico y el rendimiento académico
(Fernandez-Berrocal & Ruiz, 2008).

Entonces con todo esto resulta muy util tener presente que el o la docente es mas que un
mero transmisor de informacion, es un creador o creadora de espacios de aprendizaje y le
corresponde gestionar las condiciones que posibiliten organizar las situaciones de
aprendizaje. Esto lleva a considerar la importancia de poder articular en el proceso de
aprendizaje, las emociones de los y las educandos con sus estilos de aprendizaje,

entendido este como la preferencia mostrada por el y la educando para abordar un



aprendizaje (Popescu, 2008), y tambien se hace notar que el conocer los estados
emocionales de los y las estudiantes, asi como sus estilos de aprendizaje, puede ayudar al
profesor o profesora a organizar de manera mas eficaz y eficiente el proceso de
aprendizaje-ensefianza a implementar y posibilita atender a los y las estudiantes de manera
mas personal, guiandolos en el contexto del aprendizaje; solo asi es que el profesor o
profesora realmente puede contribuir a que sus estudiantes se conviertan en los
constructores de sus propios aprendizajes, situacién que actualmente requiere el sistema

educativo sin importar la modalidad.

Estamos en un momento historico muy dinamico y sobre todo globalizado, la introduccion
de las nuevas tecnologias en la educacion da una oportunidad a las mentes creativas y
visionarias de estos espacios de conocimiento, permite que el maestro con vocacion,
conocimiento y compromiso con la competencia tecnolodgica y educativa juegue un rol
importante y adquiera otro perfil con la ensefanza virtual, ya que es un medio importante
para el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje. Como lo plantea Dorfsman
(2012), con los avances en la sociedad relacionados con la informacion, necesariamente la
docencia como profesion sufre transformaciones que se corresponde con la obtenciéon de
nuevas competencias y que estan en correspondencia con la llamada dimensién digital,
relacionada con el impacto que tienen en la ensefanza los componentes de la sociedad de

la informacion y que posibilitara la capacitacion del docente.

La practica profesional reflexiva del docente conduce a producir, compartir, y transformar el
conocimiento y contribuir simultdneamente a una formacién propia, encaminada a la
construccion de una identidad profesional. Este proceso esta enfocado a la construccion de
identidad de base conceptual para ensenar y dar un repertorio de formas docentes
apropiadas para las situaciones de ensefianza que enfrentara, amalgamando
conocimientos para el disefio de actividades de aprendizaje que integran el conocimiento

tecnoldgico didactico y pedagdgico del contenido.
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