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Unidad III. Competencias en la enseñanza y aprendizaje virtual.

El perfil de los alumnos y profesores de la modalidad virtual

Estrategias de aprendizaje en ambientes virtuales

Competencias digitales educativas

Protocolos de actuación

Características del profesor

Características del alumno

Aprendizaje cooperativo y colaborativo

Aprendizaje Basado En Proyectos (ABP)

Fomento de las habilidades del pensamiento crítico

Métodos de estudio

Aprendizaje personalizado

Conocimiento digital

Gestión de la información

Comunicación digital

Trabajo en red

Aprendizaje continuo

Vision estratégica

Liderazgo en red

Siempre mantén tu ética

Cuida tu identidad institucional

Cuida tu ortografía y gramática

Saluda, preséntate y despídete

Cita la fuente y el material de trabajo

Planifica y organiza la información

que quieres compartir

Competencias en la educación virtual 

Un aprendizaje adquirido

Un aprendizaje complejo

Se manifiestan en desempeños y actuaciones

Son dominios evaluables

Son perfectibles y hacen al estudiante competente

Reconocer la necesidad de la formación en competencias 

Identificar el sentido de la formación en competencias 

Planear actividades de enseñanza y aprendizaje para el desarrollo de competencias

Identificar qué evidencias darían cuenta de que los profesores efectivamente han logrado los 

objetivos

Establecer metas concretas

Determinar evidencias de aprendizaje y de competencias a desarrollar en los alumnos

Diseñar estrategias didácticas lógicas para el logro de los objetivos 

Seleccionar y secuenciar contenidos

Es resultado de su tiempo

Es el resultado de otras situaciones y otras necesidades

David y Roger Johnson 

Individualista

Competitiva

Colaborativa

Planteamiento del proyecto y organización

Investigación sobre el tema

Definición de los objetivos y plan de trabajo

Implementación

Presentación y evaluación de los 

resultados

No se trata solamente de que adquieran ciertas habilidades cognitivas

Logrando habilidades que le reportarán beneficios añadidos 

Serán más capaces de conseguir los objetivos que se propusieran y de elaborar propuestas y 

soluciones alternativas de forma original y creativa

Generalmente son fundamentales para alcanzar el éxito académico y conseguir buenas calificaciones

Eel uso de estrategias de aprendizaje y así responder a las exigencias de la formación académica del 

estudiante

El aprendizaje aplicado inspira la creatividad

La participación en la vida social

Las actividades que se perciben como útiles en la vida real 

Los estudiantes deben ser capaces de planificar y monitorear su aprendizaje

Los niños aprenden mejor cuando se tienen en cuenta sus diferencias individuales 

Permitir que los estudiantes elijan su propio camino

Los cinco pilares que todo docente debería tener

en cuenta en su formación personal y 

profesional:

1. Informatización y alfabetización informacional

2. Comunicación y elaboración

3. Creación de contenido digital

4. Seguridad

5. Resolución de problemas

La tecnología provoca transformaciones

El mundo de la tecnología y los contenidos digitales crecen a un ritmo exponencial

Ley de Moore como antecedente a cualquier crecimiento o mejora de todo tipo de 

tecnologías

Década de los años ´60 del siglo XX

La gestión del recurso información se precisa en el siglo XXI

La información es un recurso importante para la consecución de los objetivos de cualquier organización

Es la que transmite la información por medio de símbolos que pueden ser escritos o lingüísticos

La nueva era digital les ofrece a los individuos amplias fuentes de investigación por medio del internet

La comunicación básica pasó a ser digital en más de un 80% en la actualidad

Los medios de comunicación digital han progresado y cambiado la forma tradicional de los medios de 

información impresa

La comunicación digital como rol globalizador: enfoque holístico

Colaboración de dos o más organizaciones o personas para alcanzar una meta.

Medios para la acción social a través del intercambio y el aprendizaje mutuo.

Procesos sostenidos a través de alguna forma de comunicación

Los miembros de la red son sus propietarios, compartiendo objetivos y medios de acción.

Compromiso para desarrollar una estructura conjuntamente y con responsabilidad compartida.

Independencia en la ejecución de tareas y descentralización

Independencia entre el funcionamiento y la composición de la red.

Dinamismo en su composición y en los objetivos de la red.

Adaptación e intercambios con contexto de la red: político, económico, comunitario

Consiste en proveer a las personas de la oportunidad de mejorar las destrezas y talentos que ya 

emplean en su lugar de trabajo

Está directamente asociada al dominio sobre un determinado tema o disciplina; las personas no 

tenemos “visión estratégica” en general

Es colectivo, distribuido, de abajo hacia arriba, de facilitación y emergente

El liderazgo de red y la dirección de la organización siempre han coexistido

A medida que expandimos nuestra mentalidad de liderazgo para entender el liderazgo como un 

proceso colectivo

La ética profesional es el conjunto de normas de carácter ético aplicadas en el desarrollo de una actividad laboral.

La ética profesional marca pautas de conducta para el desempeño de las funciones propias de un cargo dentro de un marco

ético

Ética profesional del docente

En el ámbito de la Educación existen una serie de principios éticos que marcan las pautas de 

actuación de los profesionales de la enseñanza

La responsabilidad social que conlleva este cargo

Escribir de forma correcta no es sólo respetar las reglas ortográficas que nos indican el uso adecuado 

del lenguaje

Refiriéndonos al campo educativo no sólo es la enseñanza en las aulas sino también las actividades 

que se realizan fuera de los salones

La excelente ortografía se obtiene con la lectura y con la práctica diaria de la escritura

Conjunto de características o atributos que configuran el ser institucional

Sub TopicLa forma ideal de mantener un ambiente profesional dentro del salón de clases es 

dirigiéndose a los estudiantes con cortesía

El académico es un referente de comportamiento social y de desempeño profesional

Todo lo que se consulta para realizar un trabajo de investigación o académico debe ser citado 

correctamente en el mismo. 

Y es que un trabajo sin citas es un trabajo al cual le falta una parte muy importante del mismo.

Planificar es imperioso para un profesor, pues permite juntar la teoría con la práctica
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