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e Materia: Comportamiento organizacional.
e Tema: Comportamiento organizacional.

e Carrera: Medicina Veterinaria y Zootecnia.
e Cuatrimestre: 4to.

e Alumno: Alba Paulina Gomez Alvaro.



Comportamiento organizacional

!

Es una ciencia que estudia el impacto de los
individuos, grupos y estructuras sobre el
comportamiento dentro de las organizaciones.

Su finalidad es:

Describir:

Comprender: Predecir:

Controlar:

Sistematicamente como
se comportan las
personas en

condiciones distintas.

Por qué las personas _
El comportamiento
se comportan como lo
futuro de los empleados
hacen.

Al menos parcialmente
las actividades

humanas en el trabajo.




