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ENFERMERIA EN EL CENTRO DE SALUD

Los fundamentos se establecieron en una conferencia internacional sobre la
atencién primaria de salud URSS 1978, donde se tomaron en cuenta varios
aspectos; la atencién primaria, como nivel para atender tanto al individuo enfermo
0 sano y a la comunidad, haciendo mucho énfasis en la prevencion y promocion a

la salud, a la vez que se promueve el autocuidado.

En cualquier medio donde desempefie su trabajo una enfermera se da la
combinacion de estos tipos de funciones. Asi mismo las enfermeras desempefian
actividades. Asistenciales, docentes, administrativas e investigadoras. La ANA
define a la enfermeria para la salud comunitaria como una sintesis del ejercicio de
enfermeria y de la practica de salud publica en relacién con la promocién y la

preservacion de la salud de las poblaciones y sus funciones deben ser:

Consultora: por idoneidad e informacion, las enfermeras de salud comunitaria

son consultoras del paciente y médico

- Coordinadora: coordina eficazmente los servicios a disposicion del cliente

- Suministradora de servicios: lo que hace a través de otras personas para
ayudar al paciente y ayudarse asi mismo.

- Docente: debe ser capaz de ensefiar a la gente, muchas cosas en materia
de salud, socializa sus conocimientos entre la comunidad y recupera los de
esta.

- Impulsora: debe impulsar la organizacién independiente de la comunidad,

como la libertad y la conciencia social de los individuos para idear y conseguir

opciones nuevas en la organizacion social y personal de manera autogestora

Algunas actividades que realizan y programas que tienen como finalidad prevenir,

educar y ensefiar segun la APS debe reunir como minimo las siguientes actividades:

- Educacion sanitaria sobre problemas de salud y su prevencion.
- Abastecimiento de alimentos y nutricion adecuada.

- Control de aguas y saneamiento.



- Atencién de salud materno infantil.

- Inmunizacién.

- Prevencion y control de enfermedades endémicas.
- Tratamiento basico.

- Suministro de medicamentos esenciales.

El trabajo en el centro de salud de igual manera debe cumplir con ciertos puntos
gue definen el marco de prestacion a los cuidados de salud

- Atencién preventiva, curativa y de promocion de la salud.

- Trabajo en equipos multiprofesionales.

- Orientacion integral hacia los problemas de salud.

- Atencién individual y comunitaria de los problemas.

- Programacion y protocolizacién del trabajo.

- Uso de documentos longitudinales de apoyo a la atencion: la
- historia clinica.

- Posibilidades de incluir actividades de mejora de la calidad,

- docentes y de investigacion en los centros.

- Trabajo en horario completo.

Dentro del centro de salud pueden constituirse diferentes tipos de equipos siguiendo
a Pritchard:
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EQUIPO EXTENSO O COMPLETO

e Multifuncional,
conjunto de
profesionales
sanitarios su
ambito
territorial es la
zona basica de
salud.




