UD

B i e LA I

TEORIA

LIDERAZGO

DIRECCION ¥ LIDERAZLGO
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Liderazgo situacional, los teéricos de la gerencia Robert Blake y Jane
Mouton llegaron en 1964

RESULTADOS

ROBERT BLAKE Y
JANE MOUTON
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El modelo propone que cuando el interés por las personas y por los
resultados sean altos, el compromiso y la productividad de los
empleados probablemente sean excelentes.

TEORIA LIDERAZGO

TEORIA LIDERAZGO
PAUL HERSEY Y
KEN BLANCHARD




