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UNA VES LEIDA LA ANTOLOGIA SOBRE PODER, LIDERAGO Y POLITICA PODEMOS COMPRENDER 

QUE CIERTAMENTE EL LIDERASGO ES ALGO QUE ESTA ACTUALMENTE MUY ACTIVO ESTOS DIAS, 

INCLUSO ALGUNAS PERSONAS REQUIREN DE UN LIDER PARA PODER REALISAR ALGUNAS TAREAS, 

YA QUE LAS PERSONAS QUE TOMAN EL CARGO DE LIDER MUCHAS VECES NO ES POR UNA 

VOTACION AVECES LAS SITUACIONES PUEDEN ORILLARNOS A TOMAR ESE CARGO, PERO SE DEBE 

TENER EN CUENTA QUE UN LIDER EN UNA ESCALA DE PODER ESTA MUY ABAJO POR QUE AVECES 

EL LIDER NO ES PRECISAMENTE EL JEFE Y EN GRANDES EMPRESAS SON LOS JEFES O DIRECTORES 

QUIENES TIENEN LA ULTIMA PALABRA, O PUEDE DARSE EL CASO QUE NO NECESARIAMENTE SEA 

EL DIRECTOR DE LA EMPRESA O COMPAÑÍA TAL VES QUIE TENGA TOME LA DECISIÓN SERA ALGIN 

CON MAYOR PODER QUE EL MISMO LIDER YA SEA UN GERENTE U OTRO DIRECTIVO. 

LO QUE SI DEBEMOS DE TENER MUY CLARO Y PRESENTE ES QQUE TANTO EL PODER COMO EL 

LIDERASGO SEGUIDOS POR CUESTIONES POLITICAS TIENEN QUE IR DE LA MANO PARA QUE TODO 

FLUYA LO MEJOR POSIBLE EN UNA EMPRESA O COMPAÑÍA YA QUE SIN UN BUEN LIDER PODEMOS 

INDUCIR ALAS PERSONAS QUE SIGUEN A ESTE POR UN MAL CAMINO Y MALAS DECICIONES, A LO 

MISMO QUE EL PODER SI LO EMPLEAMOS MAL TODO MARCHARA MAL. 




