
 El liderazgo es la capacidad que tiene una persona de influir, 
motivar, organizar y llevar a cabo acciones para lograr sus 
fines y objetivos que involucren a personas y grupos en una 
marco de valores. 

 El liderazgo es un potencial y se puede desarrollar de 
diferentes formas y en situaciones muy diferentes unas de 
otras. Se relaciona de manera muy estrecha con el cambio y 
con la transformación personal y colectiva. 

 El liderazgo es una oportunidad, puede ser ejercido por 
muchas personas en medios variados: educativo, familiar, 
deportivo, profesional, científico, social, militar, político… 

 El liderazgo es una capacidad que se desarrolla a partir de 
un potencial variado en personas y grupos. 

Por tanto, el liderazgo es una influencia y motivación en los 
demás, transforma a personas y a grupos, es una oportunidad y 
es un potencial. 

Las características principales del liderazgo se resumen en: 

 Habilidad de utilizar el poder de forma eficiente y 
responsable. El líder debe saber redireccionar el poder, sin 
abusar del mismo y usándolo con responsabilidad. Si 
actúan de forma autoritaria se estarán equivocando y 
perderán su posición. 

 Habilidad de comprender que todos los seres humanos 
tienen distintas motivaciones. Las fuerzas motivadoras de 
una persona pueden variar con la ocasión y la situación. El 
líder debe entender las formas de actuar de un empleado y 
sus circunstancias. Por tanto debe prever diferentes tipos 
de motivación acordes a cada una de las situaciones para 
conseguir la estabilidad de su grupo. 

 Habilidad de inspirar. Para saber qué es el liderazgo hay que 
entender que la capacidad de inspirar es algo esencial en un 
líder, este debe inspirar a los miembros del grupo al que 
dirige. Al hablar de inspirar nos referimos al ejemplo que da 
como referencia a los demás. 

 Habilidad de actuar de manera que exista un clima que invite 
a responder y suscitar a las motivaciones. El entorno o 
clima laboral es un aspecto muy relevante, por este motivo 



el líder debe ocuparse de mantenerlo en equilibrio y como 
fuente de motivación. 

 Qué es el liderazgo para el crecimiento de la sociedad 
 El líder debe buscar resultados para todos, no solo para él. 

El liderazgo constituye un estilo de vida que camina hacia la 
transformación de la sociedad. La sociedad necesita del 
liderazgo y el lugar donde este comienza es el sitio de 
estudio o de trabajo diario. 

 Para responder qué es el liderazgo y construirlo hay que 
estar a la ofensiva, es decir primero  hay que construir un 
sueño y después tratar de hacerlo realidad, utilizando los 
medios necesarios, y con responsabilidad y motivación. 

 La sociedad actual necesita líderes que cuenten con una 
buena base y sepan cuál es la dirección correcta en la que 
deben caminar para conseguir la meta fijada. 

 A la pregunta qué es el liderazgo en la sociedad hay que 
responder rotundamente que es la asunción de 
responsabilidad, es ser creativo, innovador, proactivo, 
asertivo, arriesgado, optimista y luchador por una sociedad 
mejor. 

 Como dice esta frase de Toynbee: “El crecimiento de las 
sociedades humanas se explica por la presencia de unas 
minorías o personalidades creadoras que dan siempre 
respuestas exitosas a los retos del medio y que, en razón de 
su integridad y de sus compromisos con el grupo, son 
libremente seguidas por la mayoría”. 

 El término poder tiene múltiples definiciones y usos. Esta 
palabra, como sabrán muchos de ustedes, se utiliza para 
describir la facultad, habilidad, capacidad o autorización 
para llevar a cabo una determinada acción. El poder implica 
también poseer mayor fortaleza corporal e intelectual en 
relación a otro individuo y superarlo en una lucha física o en 
una discusión. 

 Por otra parte, tal como se puede leer en el diccionario de la 
Real Academia Española (RAE), el concepto de poder señala 
la posibilidad de que algo ocurra: “Puede que nieve esta 
noche”. 

 De todas formas, el uso más habitual del término refiere al 
control, imperio, dominio y jurisdicción que un hombre 
dispone para concretar algo o imponer un mandato. Así, el 
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poder se relaciona con el gobierno de un país o con la 
herramienta en el que consta la facultad que un ser humano 
le otorga a otro para que, en representación suya, pueda 
llevar a cabo un cierto plan. El poder es, además, una 
posesión o la tenencia de algo (por ejemplo: “Ya tengo los 
documentos en mi poder”). 

 De esta forma, una oración que podría reflejar a la 
perfección lo señalado podría ser la siguiente: En el 
ayuntamiento de aquella gran ciudad, los candidatos a las 
elecciones dieron todo de sí para lograr salir vencedores 
pues quedó claro que todos querían hacerse con el poder. 

 Este concepto, al ser utilizado en combinación con otras 
palabras, permite nombrar diferentes situaciones. Así, el 
poder absoluto describe al despotismo; el poder adquisitivo, 
a la disponibilidad económica para comprar bienes y 
contratar servicios de diversa índole; el poder constituyente, 
a aquel que hace foco en la soberanía popular para lograr 
una organización mediante sus Constituciones; el poder 
ejecutivo, al que tiene a su cargo el gobierno del Estado y la 
observación de las leyes; el poder legislativo, al que supone 
la potestad para hacer y reformar las leyes; y el poder 
judicial, al que ejerce la administración de la justicia, entre 
otros. 

 Además de todo lo subrayado también hay que añadir que 
es muy frecuente que se hable de lo que se conoce como el 
cuarto poder. Esta es una expresión con la que intenta 
plasmarse la gran importancia que tiene la prensa hoy en la 
sociedad de todo el mundo. Y es que se considera que a 
través de los distintos medios que la integran se puede 
conseguir influir en la ciudadanía así como ofrecer una 
fuerte presión sobre los distintos dirigentes políticos. 

 De la misma forma, hay que hablar de lo que es el quinto 
poder. En este caso, bajo dicha denominación se engloba la 
Iglesia y la religión. Una institución o una doctrina que 
también tiene la capacidad para influir sobremanera sobre el 
ser humano. 
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La políticaa es el proceso de tomar decisiones que se aplican a 
todos los miembros de una comunidad humana. También es el 
arte, doctrina u opinión referente al gobierno de los Estados.1 La 
ciencia política constituye una rama de las ciencias sociales que 
se ocupa de la actividad en virtud de la cual una sociedad libre, 
compuesta por seres humanos libres, resuelve los problemas que 
le plantea su convivencia colectiva. Es un quehacer ordenado al 
bien común. 

Es la ciencia social que estudia el poder público o del Estado. 
Promoviendo la participación ciudadana al poseer la capacidad 
de distribuir y ejecutar el poder según sea necesario para 
garantizar el bien común en la sociedad.  
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