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FUNDAMENTOS DEL 

LIDERAZGO 

CONCIENCIA 

Es la capacidad que tiene la 

persona de mirarse a sí 

mismo y ver lo que está bien 

y lo que está mal, en el líder 

se alimenta a través de la 

sabiduría universal que se 

encuentra en la buena 

literatura 

VOLUNTAD 

Se define como la capacidad de 

llevar a cabo acciones contrarias 

a nuestras tendencias 

inmediatas en un momento 

dado, es vital para poder 

conseguir nuestros sueños, es 

solo con voluntad que podemos 

alcanzar nuestros objetivos. 

CREATIVIDAD 

Es la capacidad que 

tiene el líder para 

soñar y construir su 

visión, Covey lo llama 

“Comenzar con un fin 

en mente “. 

. 

AMOR INCONDICIONAL  

El verdadero líder desarrolla 

amor incondicional, hace el 

bien porque desea hacerlo y 

sirve a los demás con 

verdadera vocación, sin 

esperar recompensa, esto 

contrariamente a lo que se 

piensa lo llena de felicidad y 

pasión para hacer las cosas. 


