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ACTIVIDAD 1.
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Actividad. Terminacion de las relaciones laborales

Resultado
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Autoevaluacion. Diversas formas de terminacion de las relaciones laborales

Selecciona qué enunciados son Verdaderos o Falsos, segun las diversas formas de

terminacién labora ¥ sus cansecuencias.

La rescision de las relaciones de trabajo es el acto mediante el cual una de las
partes da por concluida, de manera unilateral, la relacién lzboral, invocando una
causa grave de Incumplimlento por parte de la otra.

Verdadero

4

Imputables al patrén tienen su origen en su conducta indebida, cuando

no cumple con sus obligaciones fundamentales contraidas con el trabajador y

rescinde la relacion laboral sin ninguna responsabilidad
Verdadero

v
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Autoevaluacién. Diversas formas de terminacion de las relaciones laborales
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Autoevaluacién. Diversas formas de terminacién de las relaciones laborales
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