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Análisis de la unidad 4 del video “sistemas de retiro” 

 

El presente análisis tiene como objetivo reflexionar sobre la importancia de los 

sistemas de retiro, en el video se mencionas diferentes sistemas de retiro que 

vamos a mencionar a continuación. 

En primer lugar, se menciona la renta vitalicia, que es un retiro por medio de un 

contrato de seguro por medio de una prima, donde una aseguradora se encarga de 

pagar una pensión periódica durante toda la vida de la persona de edad avanzada. 

En este sistema existen tres tipos de rentas vitalicias; modalidad de capital cedido, 

modalidad de rentas constantes o capital reservado y modalidad mixta. 

los objetivos del INFONAVIT, que es apoyar al trabajador a vivir de forma digna, 

adquiriendo una casa cómoda e higiénica, también para la construcción, reparación 

ampliación o mejoramiento de habitaciones, según el artículo 3 de la ley 

INFONAVIT. 

También se mencionas los requisitos para obtener un crédito Infonavit, los 

principales son tener un empleo y estar afiliado a INFOAVIT, este crédito lo puedes 

conseguir sin importar si ganas mucho o poco. 

Por lo antes mencionado y para concluir este análisis, es importante tener un plan 

para nuestro retiro, y como ya vimos tenemos varias formas o sistemas que pueden 

ayudarnos para que el día que seamos mayores de edad vivamos de forma digna y 

sin problemas económicos. 


