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Piramide de Maslow

Esta teoria nos jerarquiza las necesidades a nivel de importancia que tiene el sobre
el humano las cuales influyen en el comportamiento y lo dirigen hacia metas u
objetivos individuales. Estos irdn de forma accedente conforme la edad que se
posea, al principio se nace con ciertas necesidades fisioldgicas, las cuales son
innatas o hereditarias (el hambre, la sed, el suefio, la actividad, el sexo,etc..).
Después surgiran las necesidades de seguridad (protegerse del peligro, las
amenazas Yy las carencias) hasta que se produzcan necesidades secundarias.

La Piramide de Maslow nos indica como la base de la piramide las necesidades
fisiologicas (de alimentacion, habitacion y proteccion) que son basicamente lo que
traemos por instinto de supervivencia todos los seres vivos. Como segundo escalon
tenemos las necesidades de seguridad, esta estrechamente relacionada con la
anterior ya que basicamente es otro instinto de supervivencia que traemos conforme
tomamos conciencia de los peligros y dafios que pueden ocasionar ciertos objetos,
actitudes o comportamientos. El tercer escaléon nos habla sobre necesidades
sociales y es como Aristoteles menciona: “El hombre es un ser social por naturaleza"
es una frase del filbsofo Aristoteles (384-322, a. de C.) para constatar que nacemos
con la caracteristica social y la vamos desarrollando a lo largo de nuestra vida, ya
gue necesitamos de los otros para sobrevivir, el dar y el recibir nos hace querer
establecer amistades, participacion, pertenencia a grupos, para obtener amor y
afecto, para ser recordados. La estima se coloca como penultimo punto en la
piramide, esta se conforma en percepcion de la persona de si mismo, en el valor
gue seda (la autoestima, la confianza en si mismo y el amor a su persona como otro
ser) y en lo méas alto de la piramide tenemos a las necesidades de autorrealizacion
estas son el esfuerzo de cada persona por alcanzar su maximo potencial y
desarrollarse continuamente a lo largo de la vida, alcanzar sus metas y sentirse
realizado, sentirse uUnico y resaltar entre las demas personas.



