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MOTIVACION

relacionada con el 
impulso, porque éste 

provee

eficacia al esfuerzo 
colectivo orientado a 

conseguir los 
objetivos de la 

empresa

es resultado de la 
interacción del 
individuo con la 

situación.
se utilizan 

términos como 
necesidades,

deseos, voluntad, 
metas, objetivos, 
impulsos, motivos 

e incentivos

considerada 
como el impulso 
que conduce a 
una persona a

elegir y realizar 
una acción 

constituida por 
todos los factores 

capaces de 
provocar, 
mantener

y dirigir la 
conducta hacia un 

objetivo.



La teoría de Maslow nos da a entender somos motivados por una serie de 

necesidades fundamentales, en donde cada necesidad está construida en los 

pilares, en la base se encuentran las necesidades fisiológicas: estas son las 

necesidades del cuerpo, como comer, respirar y dormir. Una vez que las 

necesidades fundamentales no nos motivan y han sido saciadas podemos a la 

siguiente necesidad, la cual es la de seguridad, en donde buscamos generar 

recursos, reservas de alimento y dinero, una vez establecida la seguridad nos 

movemos a la siguiente base, en la cual buscamos amor, amistad, intimidad y 

familia, como penúltima necesidad se encuentra la estima en donde buscamos ser 

respetados para nosotros mismos y por los demás, una vez que todo lo anterior ha 

sido saciad, buscamos una auto actualización, a esta se le podría decir la fase de 

iluminación un estado de creatividad, una falta de prejuicios y conflicto moral, la auto 

satisfacción es alcanzar el máximo potencial. Esta pirámide provee propias 

necesidades y a la de los demás. Esta pirámide da entender que todo lo que vamos 

deseando lo vamos superando con satisfacción hasta llegar a lo máximo deseado.  
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