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Trabajo
social
comunitario

El Trabajo
Comunitario
ysu
delimitacion

El Trabajo
Comunitario y
su delimitacion

Trabajo
Comunitario y
Trabajo Social.

Diferencias entre

Trabajo Comunitario

y otros abordos de
Trabajo Social.

Sociedad y
comunidad en

Trahain Comunitarin

- Proceso de concienciacién: trabaja
la identidad el actor, permitiendo la -
identificacion.

- Proceso de organizacién: reforzar
los vinculos de cooperacion, a la vez
internos y externos.

- Proceso de movilizacién: construir
una relacion de fuerzas y negociar.

Promueve el desarrollo social, que
se enfoca en el beneficio de las
comunidades.

Procesos

El trabajo social comunitario busca cambiar y
transformar el entorno donde viven estas
personas, mientras que el trabajo social tiene
como objetivo principal cambiar los sujetos.

Diferencia entre el trabajo social y el trabajo comunitario, aqui hace mencion de los tres
métodos “caso, grupo y comunitario”, la diferencia es que el trabajo social de caso y
grupo se realiza una planificacion de manera personal y el trabajo comunitario se realiza
de manera macrosocial.

La sociedad la entendemos, en general, como la totalidad de las relaciones sociales, donde
existe desigual de estatus y poderes entre los colectivos y los individuos. El concepto
“comunidad” genera imagenes que tienden a ocultar la complejidad de la

realidad social actual.

El S Para organizar una comunidad se ha de tener en cuenta
La . concepto " que en la sociedad actual una comunidad es una
comunidad de sociedad A;IHGSky “comunidad de intereses” v no 1ma comunidad fisica
yla no deberia conceptos 197
sociedad. < ser de autores ) ) . .
o -M.G. Ross No enfatiza mucho sobre las diferencias sociales.
sustituido 1967:
por el de '
comunidad.
L - -T. Subraya la diferencia de valores, creencias y
Porzecansk 4 conductas de los subgrupos dentro de una sociedad.
i 1983:
M. La comunidad es siempre un territorio en el cual
Marchio vive una determinada poblacion. Sus factores
ni 1999: estructurales son, el territorio, la poblacion, las

Objetivos y beneficios del
Trabajo Comunitario.

El desarrollo
social como 1
objetivo.

Beneficios
del Trabajo
Comunitario

demandas v los recursos.

Es poner en marcha y mantener procesos en los que se implican aspectos sociales y
personales

Indica que las situaciones sociales y
problemas complejos pueden
afrontarse mediante procesos.

- Desarrollo de la personalidad.
- Desarrollo de relaciones sociales.
- Integracion social.

Objetivos

ve en la participacion en la accion comunitaria un efecto
realizador de la persona.

Beneficios en la dimension
cultural/simbélica.

Las experiencias organizativas son espacio social y un
instrumento para romper el aislamiento individual y colectivo.

Beneficios en la dimension
relacional.

Beneficios en la dimension
politica.

-Las experiencias organizativas son un espacio social y un
instrumento clave para el aprendizaje.

Beneficios en la
dimension educativa.

-Las organizaciones son un espacio social y un instrumento que es
fuente del poder necesario para la resolucion de problemas.



Perfil y roles
del trabajador
comunitario

Rolesy
funciones del
trabajador
comunitario

Evolucion
histdrica del
trabajo social
comunitario

La formacion préctica

La formacion
tedrica

Asesor informador { Informa sobre recursos.
Facilitador { Facilita recursos materiales al grupo y recursos técnicos.

Acompafiante asistente en Ayuda al grupo a descubrir potencialidades y obstaculos.
la comunidad

Mediador, intermediador { Es un referente en los momentos de conflicto.

Toma la iniciativa ante una situacion

Incitador en el proceso de, promotor estimulador dad
ada.

Guia { Ayuda a escoger la direccion

Agente catalizador { Agente acelerador de proceso.

Animado { Alienta las buenas relaciones interpersonales.
Experto { Asesora en el proceso de investigacion de la situacion.

Estratega { Orienta sobre cudl es el movimiento

Ayuda al grupo en su comunicacion

Comunicador, organizador de la comunicacion g
interna y externa.

Defensor { Defiende al grupo ante agresiones externas.

Militante { Cree en lo que hace.

Formador, capacitador { Transfiere al grupo un saber que le permite ser méas auténomo.

Organiza { Su reto fundamental es construir.

Observador Toma distancia observa y asi estimula la comprension de su rol profesional.
Actualmente ha tenido muchas -Se caracteriza por estar

variantes. Su mision es el bienestal’, enmarcado dentro de la Concepcién
los primeros planes eran enfrentar o Caracteristicas de disciplina social y humana.

los problemas migratorios, Durante -Tiene formacion empirica y

el proceso de institucionalizacion también practica.

el TSC fue adquiriendo identidad.

forma socioldgica.

La teoria dirige la -Escuela profesional.

practica de un modo Tipologia de -Escuela sacialista.
e Modelos twelvetrees

ordenado y sistemético,

evitando 1

improvisaciones. Rothman -Desarrollo de la comunidad.

-Planificacion social.
-Accién social.

Es una forma de intervencion préactica que exige una base tedrica y de conocimiento de



Nuevos retos del trabajo
social comunitario
(Faustino Miguelez.
"Cambios Sociales y
Politicas de Bienestar™).

El Trabajo comunitario trata de innovar y trazar lineas de conexién entre las diferentes
redes existentes en el &mbito comunitario, que permitan integrar politicas y ofertas de
los distintos sistemas de proteccion social, coordinar e integrar las acciones
profesionales de un mismo equipo y de los pertenecientes a otros sistemas e
instituciones.

Tiene como objetivo mejorar las ~Territorio
Gestién_ integrada condlc:orqgs dr:a V|rdamde t’:\ ﬁoblacmn, Transectorialidad
de politicas que garanticen, promuevan y 1 Componentes -Desarrollo de Capacidades
sociales. Joaquin restablezcan los derechos de los 1 -Participacion
Garcia Roca. ciudadanos. - Presupuesto.
- Orienta un proceso de estudio
La Es un enfoque Investigacion ge la re_allgad 3 de”aspectos_
investigacion- investigativo y una _ete:mf_lna 0s de €fla, con rigor
accion- metodologia de cientifico.
participacion. investigacion, aplicada Enfoques
a estudios sobre Accit es entendida como accién que
realidades humanas. L celon conduce al cambio social estructural.
Participati Hacer realidad el derecho
articipativa de todos a ser sujetos de historia.




