
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Principios  

NOMBRE DEL ALUMNO: 

 

Cesar Eduardo Luna Culebro 

 

CATEDRÁTICO 

 

MATERIA: 

 

Estrategias en trabajo social  

 

CARRERA: 

 

Licenciatura en trabajo social 

 

Fecha de entrega  

14/11/2020 

 

 



 

Unidades 

I Y II 

para trabar de una 

buena manera hay que 

trabajar ordenados. 

Organización  
Consiste en el diseño y 

determinación de 

estructura. Procesos, etc 

Gracias a esto se 

logran grandes metas 

Tiene como propósito 

trabajar, coordinar, 

optimizar 

Unidad 

organizacional 

Objetivos, 

misión y visión 

Especialización 
Las personas de hacer 

el trabajo 

correspondiente 

Jerarquía  
Se observa cada una 

de los jefes de cada 

departamento 

Coordinación  
El trabajo hay que 

tener armonía buena 

comunicacion 

Paridad de autoridad y 

responsabilidda 

Debe corresponder al 

agrado de la autoridad 

para cumplir 

Unidad de mando 

Obedecer a uno solo 

jefe sin importar la 

situacion 

Importancia  
Todos deben de tratar 

de buena manera para 

lograr metas  

Organizaciones de alto 

rendimiento 

Son los generan 

satisfacción al hacer 

las cosas 

Externo: tecnología mercado, etc. 

Interno: financiero, tecnología. 

Proceso de organización 
Para lograr buen 

trabajo  

Se lleva a cabo gracias 

a 

División de trabajo 

Jerarquía y 

coordinacion  

Técnicas de 

organización 

Organigrama  

Programa de 

procedimiento 

Serie o sucesión de 

actividades de carácter 

rutinario. 

Gracias a esto cada 

empresa radica y trabaja 

bien fundamentada 

Analisis de 

puestos  
Diseño organizacional 

Se deben organizar 

para competir y lograr 

metas  

Entra la comunicación, 

la autoridad y 

coordinacion 

Buen trabajador para 

ayudar a sus 

compañeros  

Labor  

*definir y clasificar 

*apoyos de funciones  

*agrupación 

*jerarquía 

*división de trabajo 


