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VIOLENCIA EN LA 
 FAMILIA 

Violencia intrafamiliar 
Maltrato entre miembros 
de la familia De tipo 

- Físico 
- Psicológico 
- Sexual 
- Económico  

Violencia en las  
relaciones de pareja 

- Maltrato infantil 
- Violencia de pareja 
- Violencia contra adultos mayores 

Violencia 
psicológica  

-Controlar 
- Ofender 
- Criticar 
 

3 tipos de 
violencia 

Pareja casada 
o que conviva 
junta 

Vivencia de 
malos tratos 

Violencia 
  física 

-Ocasionar daños 
en el cuerpo 
-Hasta causar  la 
muerte 

Violencia 
sexual 

Imponer acto 
sexual al otro 
sin su 
consentimiento 

Violencia 
económica 

Derechos  y leyes 
De denuncia 

Derechos Ley de violencia 
Intrafamiliar  

Protege a las personas de 
todo maltrato que afecte 
a la vida 

Integridad  física  
O psíquica 

Recurso al que puede 
recurrir cualquier persona 

Adulto o niño, que 
vive violencia en su 
familia 

El noviazgo 

Vinculación entre 
Dos personas atraídas 
mutuamente 

Oportunidad  
para 

Conocerse 

Experimentación 

Búsqueda 

Actividades 

Gustos 

Pensamientos en común 

Enamoramiento 
Un estado de 
animo 

Desencadenamiento amoroso 
hacia  otra persona 

Etapa del pensamiento 
insistente 

-No dejas de pensar en ella/ el 

-Deseo de estar el mayor tiempo posible juntos 

-buscando el contacto y la mirada 

Violencia en el 
noviazgo 

Dominar y someter ejerciendo el 
poder a partir de 

-Físico 

-Emocional 

-Sexual 

Estrategias 

-Ataque a su autoestima 
-Insultos 
-Chantajes 
-Manipulación  sutil 

-Golpes 

Ciclo de violencia en 
El noviazgo 

Ciclo en el que tanto el hombre como 
la mujer se encuentran atrapados. 

-Fase de acumulación de tensión 

Insultos, reproches, escenas de celos y control, 
silencios prolongados, burlas, malestar constante y 
en aumento. 

-Fase de estallido o explosión agresión física o psicológica, golpes, ruptura de objetos y 
amenazas. 

-Distanciamiento -Hay un tiempo de silencio o separación. 

-Fase de  arrepentimiento o luna de miel 
-Perdón, promesas de cambio, interés 
sexual, regalos  y tranquilidad. Prevención de la violencia 

En el noviazgo 
Factores 

-Expectativas 

-La comunicación 

Negociar, de comunicar sus necesidades e 
intereses  y llegar a acuerdos fuera posturas -La importancia 

de 

Violencia en conflictos armados 
-Vulneradas en sus derechos  fundamentales 

-En sus derechos de posición 

-Explotación 

-Restitución de las tierras 

Riesgos de violencia sexual Conductas recurrentes  en el 
Marco del conflicto 

-Violaciones 
-Torturas sexuales 
-Homicidios de las victimas 
-Prostitución 
-Practicas crueles 

Forzados para complacer a los 
miembros de los grupos armados. 

Actos de sevicia cometidos 
públicamente contra sus 
cuerpos o cadáveres, a lo 
largo de todo el país 

Riesgo de las mujeres lideresas y 
defensoras en el marco del conflicto 
armado. 

Facultad 
Las hace titulares de una 
protección especial por 
parte del Estado 

Integridad y seguridad personal, ser atendidos debidamente en los 
eventos en que contra ellos se concreten hostigamientos y actos de 
violencia derivados del ejercicio del derecho del derecho 



VIOLENCIA EN LA 
SOCIEDAD 

Agresiones sexuales 
Agresión o abuso sexual es una de las 
situaciones más duras y humillantes por 
las que puede pasar el ser humano 

Secuelas  psicológicas  Provoca 

¿Qué es violencia 
sexual? 

Actividad sexual donde no existe 
consentimiento por una de las 
personas implicadas.  

Cualquier persona puede 
experimentar violencia sexual 

No importa 

Género, edad, raza, 
religión, nivel de ingresos, 
capacidad, profesión, 
etnia y orientación sexual.  

Tipos de violencia 
sexual 

Se clasifican 

-Según la gravedad 
-Acoso sexual 
-Abuso sexual 
-Agresión sexual 

-Según el tipo de 
agresor 

-Agresión sexual por parte de un conocido 
-Agresión sexual por parte de un desconocido 
-Agresión sexual por parte de un familiar 
-Agresión por un compañero sentimental 

-Según el tipo de víctima 
-Abuso sexual a menores 
-Agresión sexual a hombres 
-Agresión sexual a mujeres 

La trata de personas 
Captación, el transporte, el traslado, la 
acogida o la recepción de personas 

Con fines de explotación  Recurriendo 

-Amenazas 

-Engaños 

-Uso de fuerza 

-Beneficios para obtener el 
consentimiento de la persona 

Efectos de la trata de personas 
sobre la salud 

Atención limitada de 
salud 

-Salud sexual 

-Salud mental 

-Respecto a la infección por 
el VIH  y enfermedades 
como la tuberculosis . 

-Depresión  
-Trastornos 
-Ansiedad 
-Ideas suicidas 

Violencia en el ámbito 
laboral 

Acciones que afectan la 
dignidad del trabajador 

A no ser discriminado, el respeto de 
su honra y su integridad física, 
psíquica y moral.  

Violencia 
laboral 

Derechos 
Se 
manifiesta 

-Ataques 
-Difamación 
-Supresión de derechos 
-Intimidación 
-Afectación a tareas 
irrelevantes  
-Quita de personal 
-Utilización de influencias 
 Acoso sexual 

-Insinuaciones sexuales 
-Solicitud de favores sexuales 

-Contactos verbales o físicos de naturaleza 
sexual no deseados ni queridos 

Crea un ambiente 
hostil u ofensivo.  

Se produce 
En cualquier lugar 

-En el trabajo 
-En la universidad 
-En la calle 
-En una tienda 
-En un club 

-En el transporte publico 

El bullying  
Acosar, molestar, hostigar, 
obstaculizar o agredir físicamente a 
alguien. 

Maltrato verbal y modal que recibe un 
niño o niña por parte de otro u otros Tipos 

Físico 

Psicológico 

Empujones, patadas, agresiones 
con objetos 

minan la autoestima del individuo y 
fomentan su sensación de temor Consecuencias del 

bullying 

-Deterioro de autoestima 
-Ansiedad 
-Depresión 
-Fobia escolar 
-Intentos  de suicidio  

Participantes del 
bullying 

-Agresor 

-Victima 

-Observadores  

El mobbing Forma de trato al que es sometida una persona en el 
ámbito laboral de forma sistemática. 

Que le provoca problemas 
psicológicos y laborales. 

Tipos de mobbing 

-Acoso laboral según 
su posición jerárquica    

-Acoso laborar según el 
objetivo  

-Mobbing horizontal 

-Mobbin vertical 

El acosador y la victima se encuentran en el 
mismo rango jerárquico  

-El acosador se encuentra en nivel jerárquico 
superior a la victima  

-Mobbing estratégico  

-Mobbing de dirección 
o gestión 

-Mobbing perverso 

-Mobbing disciplinario 


