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La organización 

ORGANIZACIÓN 
Coordinación de diferentes 
actividades que nos permiten 
planeaciones y llegar a una 
meta. 

 Personas con diversos roles, 
responsabilidades o cargos que buscan 
alcanzar un objetivo particular. 

TIPOS DE ORGANIZACIÓN. 

COEXÍSTEN  E 
INTERACTUAN 

Entendida como 
una… 

 Entidad 
económico-social 

- SEGÚN LA ESTRUCTURA 
- SEGÚN SU LOCALIZACIÓN 
- SEGÚN SU TAMAÑO 
- SEGÚN SU PROPIEDAD 
- SEGÚN SU FIN 

 

CARACTERISTICAS 

SEGÚN LA ESTRUCTURA 

FORMALES 

INFORMALES 

Cuenta con una estructura 
jerárquica definida junto con 
normas de funcionamiento. 

 Nace de manera espontánea por la 
afinidad de las personas y el 
descubrimiento de intereses comunes. 

SEGÚN SU LOCALIZACIÓN PUEDEN SER…. NACIONAALES 

INTERNACIONALES 

LOCALES 

SEGÚN SU TANAÑO 

PEQUEÑAS 

MEDIANAS 

GRANDES 

CRITERIOS PARA DEFINIR EL 
TAMAÑO RELATIVO… 

 El número de trabajadores y el ingreso (o 
patrimonio en su defecto). 

SEGÚN SU PROPIEDAD 

 PROPIEDAD PUBLICA  

PROPIEDAD PRIVADA 

DEL ESTADO O GOBIERNO 

DE PERSONAS COMUNES 
O JURIDICAS 

Empresas estatales, los entes reguladores, los 
ministerios, el parlamento, los juzgados, entre 
otros. 

 Empresas privadas, las organizaciones no 
gubernamentales, entre otros. 

SEGÚN SU FIN 
PUEDEN SER CON O SIN 
FIN DE LUCRO. 


