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Generalidades de Dirección 

Teorías Gerenciales De 

Douglas Mc Gregor 

Valores del 

supervisor 

Teoría “X” 

Supuestos teoría “X” 

Teorías 

Sistemas de Dirección 

de Likert 

Modelo de Madurez-

Inmadurez de Argyris 

EL principio de la 

coordinación de intereses 

 Principios propuestos Koontz Y O’Donnell. 

8 principios de dirección Henry fayol 

Antecedentes De Los 

Enfoques De Dirección 

“Situacional”  

Principios de Dirección 

Etapas de Dirección 

Elementos de Dirección 

Lidermómetro 
Gerencial grupal 

o democrático 

Personalidad/organización 

Proceso 

administrativo 

Heterogenei

dad, factores 

Fayol principios 

Dirigir el objetivo, 

armonía, unidad de  

mando 

impersonalidad de mando, 
supervisión directa, 

jerárquica, resolución del 

conflicto,etc. 

D
IR

EC
C

IÓ
N

 

El 

control/Es

trategia 

Toma de decisiones 

Evaluar las alternativas 

Motivación 

Aplicar la decisión Elige y se apropia 

Elegir entre alternativas 

Transmite y recibe 

Mover, conducir, 

impulsar a la acción 

Definir/analizar 

Comunicación 

v 
Supervisión/Autoridad 

Liderazgo y los estilos gerenciales 

Combinar los componentes 

Programación  informática La planificación 

Manejó recursos humanos 

La organización 

v 

v 

Entrenar, calificar /desarrollar 

Dirección y es clave 

Cambiar el estilo 

v 

El liderazgo 
v 

v 


