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El liderazgo y sus antecedentes 

Generalidades de 

liderazgo 
Antecedentes 

de liderazgo 

Teorías de 

liderazgo 

Liderazgo y ética 

profesional 

Se generalizan por: 

Son capaces de proponer 

buenas estrategias, son muy 

íntegros a su labor, disciplina. 

      Sus conceptos 

-inspirar a los seguidores 

actitudes 

-proporcionan los medios 

para alcanzar sus propias 

metas y satisfacer sus 

necesidades. 

Sus funciones 

-el líder se interesa 

básicamente por el 

bienestar y satisfacción 

de los seguidores 

-se centra en los 

aspectos simbólicos y 

motivadores en la 

relación líder seguidor. 

Características ante 

sus teorías 

-Tiene poder de 

convocatoria 

- El líder es capaz de 

coordinar, motivar 

Sus teorías 

-Teorías de los rasgos. 

- Teorías del comportamiento 

- Teorías de liderazgo 

fundamentación y admite su 

crítica, tienden como en lo 

principal su moral en lo 

profesional de ver como 

desarrollan sus aspectos. 

-Ética 

-Moral 

-Ética profesional 

-Liderazgo 


