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 Generalidades 

de dirección 

Principios de 

dirección 

Etapas de 

dirección 

Elementos de 

dirección Dirección 

 
Koontz y ODonnell Fayol 

Burt K Scalan 

Teorias gerenciales De 

Douglas MC 

Según Koontz y 

ODonnell 

Según 

Henry Fayol 

 Toma de 

decisiones  

 Comunicación 

 Aplicar decisión  

 Integración 

 Motivación 

 Evaluar las 

alternativas 

 Supervisión  

 Autoridad  

 Supervisión  
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Función objetivo de guiar y 

vigilar sus subordinados  

El eje cumple misión con sus 

componentes 

 

 Coordinar esfuerzos de los 

subordinados  

Teoría X  

Teoría Y 

Dirigir, armonía, 

unidad de mando  

 División del trabajo  

 Disciplina 

 Unidad de mando 

 Remuneración 

 Orden  

 Equidad  

 Iniciativa 

 

Dirección de compañía  

Definir y analizar el problema 

Elegir entre alternativas  

 Planificación 

 Organización 

 Manejo de 

recursos 

humanos  

 Liderazgo 

 control 

 estrategia  

 

 

 

Habilidades gerenciales  Normas  


