
DIRECCIÓN Y LIDERAZGO

ALEJANDRO DE JESÚS MÉNDEZ
MAPA CONCEPTUAL

CARLOS GORDILLO VÁZQUEZ

LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA
SEPTIMO CUATRIMESTRE

SEMIESCOLARIZADO

SABADO 05 DE DICIEMBRE DEL 2020



EL LIDERAZGO Y SUS 
ANTECEDENTES

GENERALIDADES 
DE LIDERAZGO

REQUIERE

EVANS Y 
HOUSE

ESTATURA 
FÍSICA

SENSIBILIDAD

LIDERAZGO

ÉTICA 
PROFESIONAL

ESTUDIO

ANTECEDENTES DE 
LIDERAZGO

CEREBRO

LIDER

SIMPATÍA

CONVENCER CARISMACONMOVER INTELIGENCIA

TEORÍAS DE 
LIDERAZGO

DEMOCRÁTICO

INFLUENCIA

LOGRAR METAS 
DESEADAS 

DIVERSAS 
TEORÍAS

TEORÍA DE LOS 
RASGOS

LAISSEZ 
FAIRE

PERSONALIDADFIEDLER

STOGDILL

ESTILOS DE 
LIDERAZGO

LEWIN, LIPPIT Y 
WHITE (1939)

AUTOCRÁTICO

HERSEY Y 
BLANCHARD

POLÍTICAS

TEORÍAS 
CONTINGENTES

HUMANISTAS

PERSONAS

PROCESO

INTELIGENCIA

SICOANALÍTICAS

LIDERAZGO Y ÉTICA 
PROFESIONAL

MORAL ÉTICA

PRINCIPIOS

COMPORTAMIENTO 
MORAL

PROFESIONAL


