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LIDERAZGO Y SUS ANTECEDENTES 

Liderazgo es un 

proceso de influencia  

Componentes fundamentales 

del liderazgo  

Autoridad o 

poder del líder 
Habilidad 

Estilo y 

organización  

Es la forma en 

la que el líder 

ejerce reglas, 

recompensas, 

organización 

en su trabajo.  

Permite comprender e 

inspirar a las actitudes, 

motivación, 

comportamientos que 

tienen los integrantes 

del equipo. 

Motivación  Compromiso  

Entusiasmo 

Trato digno al equipo  

Antecedentes de liderazgo 

Autocrático Democrático  

El líder hacia todas 

las actividades sin 

que los integrantes 

aportaran algo. 

Fomentaba la 

participación de 

todos en la toma 

de decisiones.  

Laissez Faire 

Es un tipo de líder 

pasivo, sin iniciativas, 

no juzgaba ni evaluaba. 

Transforming 

Transformando  

Teorías de liderazgo  

Primeras 

teorías  

Ultimas 

teorías  

Teoría de 

rasgos (El líder 

nace, no se 

hace). 

Teorías de 

comportamiento. 

Teorías 

contingentes o 

situacionales. 

Liderazgo 

situacional. 

Liderazgo 

transaccional. 

Liderazgo 

transformacional. 

Ética profesional 

Código 

deontológico. 

Disciplina, 

hace 

referencia a 

“buena vida 

humana” 

Generalidades de liderazgo  

Principios  

Beneficencia  

Autonomía  

Justicia  


