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Etica significado es "Caracter". Tiene como objeto de estudio la moral y la

accion humana

iencia practica y normativa que estudia racionalmente la bondad y maldad de los actos humanos.
La ética se relaciona con las diferentes situaciones de la vida cotidiana y se relaciona con una reflexion

constante sobre la conducta humana emitiendo normas que guian las decisiones del hombre

profesién

a accion y efecto de profesar. ® Empleo, facultad u oficio que cada uno tiene y ejerce

publicamente

Liderazgoy
—

Etica profesional Importancia de la ética profesional en el ejercicio del liderazgo Etica Profesional

una actividad social cooperativa, cuya meta interna consiste en proporcionar a la

sociedad un bien especifico e indispensable para su supervivencia

—
La ética profesional significa laborar con vocacién de servicio, con integridad
intelectual, moral y fisica
El profesionista de cualquier area debe actuar siguiendo los principios y valores

[l manejo de las creencias en la organizacién
Las organizaciones viven en un mundo donde el entorno social, econémico y
tecnoldgico esta sujeto al constante cambio

~—

“La cultura organizacional es el conjunto de suposiciones, creencias, valores y

normas que comparten y aceptan los miembros de la organizacion




Valores, principios y leyes

Valores Son los juicios éticos sobre situaciones imaginarias o reales a los que nos inclinamos por

su grado de utilidad personal y social

Son construcciones que representan comportamientos o estados de cosas generalizados que
son considerados por el individuo como importantes.

Son las caracteristicas morales en los seres humanos

Principios ® Son declaraciones propias del ser humano, que apoyan su necesidad de desarrollo
felicidad, los principios son universales y se los puede apreciar

Juicio practico derivado de la aceptacidn de un valor. El principio mas basico es la dignidad

humana
Principio de humanizacion Principio de totalidad:
Principio de autonomia Principio de solidaridad:
Principio de igualdad Principio de subsidiaridad

Principio de complejidad:



~ Leyes
se llama ley a toda disposicion sancionada por el poder legislativo, de acuerdo con el

mecanismo constitucional.

Socialidad: Es dictada para el hombre quien forma parte de la sociedad y es regido por algin
gobierno. e Obligatoriedad: Un mando superior exige cumplirla sin distincidn, ni excepcidn. ® Origen publico:
Emana de la autoridad publica y se diferencia con las reglas impuestas por la autoridad privada. e
Normatividad: Abarca un sin fin de hechos y rige a cualquier persona que forme parte del dmbito de su

aplicacién.
—

Martin Lutero Fue defensor de la libertad de expresidn religiosa

Andlisis ético del liderazgo de diversos lideres A lo largo de la historia han destacado lideres que con
sus acciones han cambiado el rumbo marcando pautas que a la fecha son de gran importancia

“El respeto es uno de los tantos valores que buscamos para culturalizarnos en nuestras organizaciones.

No abusar de su autoridad, que ésta le sirva para servir a los demas. e Delegar de forma eficiente, permitir que las personas
elijan la forma en la que deben actuar. e Saber escuchar para conocer las necesidades e ideas de los demas. e Ser empatico. e Promover
la participacion de los demds dentro de los procesos.  Capacitar a los demas para que hagan las cosas bien y con autonomia. e Saber
diferenciar entre Libertad y Libertinaje. ® Actuar de forma ética y racional. e Practicar la Solidaridad con sus seguidores. e Ejercer su
Libertad Individual respetando a la vez la Libertad del Otro.



