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Liderazgo es la capacidad Se podré observar que el liderazgo
. para marcar un rumbo, Se analiza es dirigir a través de la influencia
Liderazgo - i . , -
cualidades de vision, diferentes gue el lider ejercer sobre sus
formacion de equipos vy autores. seguidores, para llegar a un fin
desarrollo de la creatividad. comun.
\_ Para que un lider sea
— _ \_ integral es necesarjo_ que
Es una rama de la Filosofia que ~ o~ actiie conforme a la Etica.
surge a partir del hombre como La rama de la ética que se El material que son los
ser sociable y, por tanto, la relaciona con el ejercicio ) _ actos del hombre y el
Etica < necesidad de establecer ciertos < profesional  es la  ética JTIene como 0bjeto< formal que es la maldad
parametros de comportamiento | aplicada, misma que se o bondad en ese actuar.
que permitan una mejor refiere a una parte especifica
convivencia para la sociedad. de la realidad. - \
- -
s ~ é - . >
) La palabra profesion proviene del Normalmente, una profesion ayuda a
Este concepto ha tenido _ latin professio, -onis, que significa “hacer carrera” en cierta area donde
Profesion < diferentes acepciones en < Por ejemplo, se < accion y efecto de profesar o los conocimientos del profesionista se
!as diversas ramas y se ha podria definir. también se coémo, empleo, ejercitan y se acumulan,
ido transfor_mandoalo largo facultad u oficio que cada uno enriqueciéndolo.
LIDERAZGO Y ET'CA \de la historia. _ \tiene v eierce pUblicamente.
/
PROFESIONAL ™= (~ (~ I
. _ o *Todo profesionista debe ser (~ *El lider deb war de f
impbortancia d La ética profesional significa laborar formado con valores y virtudes ‘El lider debe actuar _de ormla
porta C'a, ae con vocacioén de servicio, con integridad basicos sobre su practica como la ?“_‘ia pues SUS_SeglIJI ores IO
la _ etica < intelectual, moral y fisica para que la libertad, la veracidad, la justicia, la I(:Te:v?aracrj]eyar?iulaeijr?]mgr?ar?;;a d:}
profesional en profesion sirva a la comunidad donde < responsabilidad, etc. < Importancia < ejerci’cio profesiongl &tico
| ejercici I i i i€ ioni ar A : : '
el ejercicio de es ér_nportante el_lf_m, pero tﬁlmblen !cl)s *El profesionista de cualquier area *Si en el liderazgo se carece de
~ - y valores, asi como con moralidad personas podrian ser
~ Son los juicios éticos sobre siendo recto y honesto, respetando afectadas. -~
situaciones imaginarias 0 L los demas y a su persona. ~ ~ .
Valores < reales a los que nos a - Desde un ESI. toda regla social
inclinamos por su grado de - punto de < gb gatoria, en][an_gdg
0 : : , e autorida
Valores, utilidad personal v social. Es la regla social vista competente
principios y - Los principios son obligatoria material. g '
leyes < <on decl _ as del una forma de establecida de e
: on declaraciones propias del ser actuar con base modo permanente
humano, que apoyan su necesidad < lLeyes < or la autoridad < Se llama ley a toda
- en un valor. P disposicién
L de desarrollo y felicidad, los Ublica .
Principios i : P y Desde el sancionada por el
p < principios son universales y se los sancionada por la der legislati q
puede apreciar en la mayoria de las fuerza. punto de po erd egisiativo, el
q doctrinas y religiones a lo largo de  \__ }”Sta | acuerdo ~con €
la historia de la humanidad. - orma mecanismo
\_ constitucional.




