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Liderazgo y ética 

profesional 

El liderazgo 

ético brinda 

credibilidad y 

respeto como 

tanto para el 

líder como para 

su organización. 

La actuación del 

líder influirá 

mucho en la 

formación del 

grupo. 

Ética  

Y 

Profesión  

Estudia la moral y la acción 

humana. 

Empleo, facultad u oficio que cada uno 

tiene y ejerce públicamente 

Importancia de 

la ética 

profesional en el 

ejercicio del 

liderazgo Ética 

Profesional. 

La actividad profesional puede ser 

definida como una actividad social 

cooperativa, cuya meta interna consiste 

en proporcionar a la sociedad un bien 

específico e indispensable para su 

supervivencia como sociedad humana 

El manejo de las 

creencias en la 

organización 

Cada persona tiene valores y creencias personales 

por lo que el líder debe tratar de preservar y 

mantener la esencia de los valores y creencias de la 

organización fusionando las creencias personales 

con las organizacionales. 

La libertad y el 

liderazgo 

Un líder debe actuar con libertad, siendo 

responsable de sus decisiones y actos pues al tener 

un puesto de importancia o una posición donde 

influye a otros, tiene que estar consciente de la 

dimensión de su función. 

Análisis ético del 

liderazgo de 

diversos líderes. 

A lo largo de la historia han destacado 

líderes que con sus acciones han cambiado 

el rumbo marcando pautas que a la fecha 

son de gran importancia. En cada etapa se 

ha comprobado que contaron con las 

habilidades y aptitudes necesarias para 

dirigir a grandes masas, logrando sus 

objetivos y metas. 


