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Generalidades de liderazgo

Buen lider
requiere de

Carisma Inteligencia

Integridad Cerebro

Poder de
convencimiento

=

Ser innovador

Sensibilidad

Imparcialidad «—

El Liderazgo Y Sus Antecedentes

Es el Proceso de influencia en las personas para lograr

las metas deseadas

Antecedentes de liderazgo

Existen 3 estilos de liderazgo

Autocratico Democratico

) _ El lider fomenta
El lider organiza

Actividad del grupo La participacion

Da indicaciones Al momento de

Impide Tomar decisiones

participaciones

Laissez Faire

El lider adoptaba

Un comportamiento

Pasivo

No juzgaba ni
evaluaba

Teorias de liderazgo

Rasgos asociados a los

Teoria de los rasgos ,
lideres

Estatura

n Inteligencia
fisica

Personalidad

Teoria del

. Lideres preocupados por las
comportamiento P P P

personas

Logran mds

Satisfaccion
Productividad

Teorias contingentes

Los administradores alcanzaran

EL éxito como

ue liderazgo
Q . g Cuando sepan
ejercer

lider




Rama de la filosofia

Estudio de la moral

Liderazgo y ética profesional

Etica profesional Cédigo
deontoldgico

Conjunto de principios

Deben regir el

Comportamiento moral

De un profesional

Etica y profesién

Relacién estructural




