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Prueba psicológica en la 

que se registran, en 

situación estandarizada 

PRINCIPIOS QUE 

DEBE CUMPLIR 

TODO TEST 

FIABILIDAD 

SENSIBILIDAD 

ECONOMIA 

 

VALIDEZ 

UTILIDAD 

 

Puntuaciones 

obtenidas 

Medir la 

cualidad 

La validez 

interna 

La validez 

externa 

PROCEDIMIENTOS PARA DETERMINAR LA VALIDEZ DE 

UN TEST 

1.-DE CONTENIDO 2.-EMPIRICA O 

DE CRITERIO 

3.-ESTRUCTURAL O 

DE ELABORACION 4.-INCREMENTADA 

Valor 

pragmático 

CLASIFICACION DE 

LOS TEST 

De conocimientos adquiridos  

• De aptitudes que abarcan 

habilidades, destrezas y 

capacidades especificas  

• De inteligencia 

 • De actitudes, tendencias, 

 orientaciones, 

motivaciones e intereses  

• De personalidad  

• Proyectivas 

-Heteros aplicadas     

-Auto aplicadas     

-Autoevaluación 

asistida  



 

VENTAJAS 

-Constituyen una metodología complementaria en las 

evaluaciones psicológicas 

-Información estandarizada 

-Brindan información valiosa sobre el funcionamiento 

cognitivo actual y potencial de los individuos 

LIMITACIONES 

DE LOS TEST 

-No permiten establecer concepciones generales 

de la organización 

-Carácter singular, irrepetible de la personalidad 

 

 


