
TEST 

 

Prueba psicológica  

 

 

                  Medida objetiva y tipificada  

 

 

                              Muestra de conducta  

 

 

 

TIPOS DE TEST 

TEST PSICOMÉTRICO                                                     

         

 

Pruebas estandarizadas que se aplican y califican, ofrecen un resultado 

cuantitativo 



 

 

 

 

 

TEST PROYECTIVOS  

  

 

Revelan características de la personalidad 

 

 Sentimientos y aspecto de la conducta  

 

 Reprimidos en el inconsciente  

               Mediante el uso 

 

 *Imágenes 

                                             *Historias 

                                             *Frases 

                                             *Dibujos  



CARACTERÍSTICAS DEL TEST 

Fiabilidad 

 

Consistencia de las puntuaciones obtenidas por las mismas personas 

                 

                                            Se les aplica el mismo test  

 

Los resultados permanecen casi invariables en los mismos sujetos                                     

y por diferentes evaluadores 

 

                       Los datos deben ser estables significativos y reproducibles  

Validez  

     Medir cualidad psíquica  

                                            

                                                         Estimación de la utilidad práctica de la prueba                                

                                                            *predictiva  

                                                              *inferencial  

                                                                *diagnostica          *validez interna y  externa  



Sensibilidad  

   

Discriminar correctamente las diferencias psicológicas  

 

Economía  

   Valor pragmático  

 

                                                                                         Propiedad secundaria  

                                                                            

                                                                       Se caracteriza por un precio reducido 

Utilidad  

Que cumpla con las condiciones  

                                                                     *Fiabilidad 

                                                                     *Validez 

                                                                     *Sensibilidad y economía  



Ventajas de los test  

*permiten obtener de manera rápida la información estandarizada  

*brindan información valiosa sobre el funcionamiento cognitivo actual y potencial de 

los individuos  

*diversidad para conocer y evaluar diferentes función, características, actitudes, 

síntomas, síndromes y funcionamiento cerebral 

*economía de tiempo y esfuerzo al evaluar a un grupo de sujetos  

*facilita el contacto con el sujeto, lo que permita la relación, empatía y comprensión. 

 

Limitaciones del test 

*los test de personalidad no permiten establecer concepciones generales a 

organización sistemática de contenidos y funciones psicológicas que caracterizan 

la expresión integral del sujeto. 

*por su carácter singular, irrepetible de la personalidad, o es apropiado estigmatizar 

a los sujetos en tipos de personalidades estandarizadas  

*no todos los test son de fácil aplicación y calificación  


