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El aprendizaje  

1.1. Aprendizaje 

implícito y 

aprendizaje 

explícito 

1.2. Aprendizaje: 

adquisición y cambio 

1.3. Modalidades 

básicas en el 

aprendizaje 

Aprender 

es propio 

del ser 

humano 

Existe dos 

grandes 

modalidades de 

aprendizaje  

Desde la 

cuna, 

aprende 

Aprendizaje 

explicito  

Aprendizaje 

implícito 

Se produce con conciencia del 

aprendiz de la actividad o 

esfuerzo personal 

Espontaneo 

Cambio 

resultante de la 

experiencia 

personal del 

aprendiz 

Adquisición de 

conductas, 

adquisición de 

información y 

adquisiciones 

mixtas 

Proceso interno  

Proceso 

mediante el 

cual un sujeto 

adquiere  

Ocurre sin que el 

sujeto tenga el 

propósito de 

aprender 

Tipos de aprendizaje  

producen en 

situaciones y 

condiciones 

Intencional 

Modalidad 

de 

aprendizaje 

cuantitativo  

Procesos de 

aprendizaje implican 

cambio, no todos son 

de la misma índole 

Aprender implica 

cambiar 

conocimientos o 

conductas 

precedentes 

Proceso de 

cambio 

transcurre en 

el tiempo 

inicial(t1) y el 

estado final 

en un 

momento 

posterior (t2) 

Adquisición de las 

nuevas formas de 

conducta por las 

leyes del 

condicionamiento 

aprendizaje 

por asociación 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

En el decurso del aprendizaje es 

importante tanto lo explicita e 

intencionalmente aprendido, cuanto lo 

implícita o incidentalmente adquirido 

1.4. Aprendizaje, capacidades y 

competencias 

Modalidad de 

aprendizaje 

cualitativo 

Aprendizaje 

simple  

Nuevos 

conocimientos y 

experiencias 

Aprendizaje por 

construcción 

-Información 

verbal 

-Habilidades 

intelectuales  

-Estrategias 

cognitivas 

-Actitudes y 

destrezas 

motóricas 

Tipos básicos 

de aprendizaje 

Aprendizaje más 

complejo es el 

que implica 

procesos 

cognitivos 

superio- res 

Adquisición 

de datos 

informativos 

en una 

respuesta 

verbal 

La adquisición 

Es la 

modificación 

o cambio de 

actitudes 

Pueden y 

deben ser 

aprendidas y 

enseñadas 

explícitamente 

La estrategias 

cognitivas y 

metacognitivas 

se aprenden 

implícitamente 



  

LA PERCEPCIÓN Y ADQUISICIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Los estímulos sensoriales y el 

sujeto percipiente 

Enfocada la 

atención a un 

área del 

entorno 

Mediante las 

distintas 

modalidades 

sensoriales de ver, 

oír, oler, gustar o 

tocar 
Resulta decisiva 

en la cognición y la 

acción 

Capacidad 

perceptiva 

Aspectos de los 

mismos se hace 

posible con la 

utilización de 

ciertos 

instrumentos como 

el microscopio 

No siempre 

se produce 

una precisa 

y exacta 

Retenidos en 

la memoria 

sensorial 

Registro de 

un agregado 

o suma de 

sensaciones 

El estímulo 

proximal, 

(próximo) 

El estímulo 

distal 

(distante) 

Proceso 

perceptivo 

Los estímulos 

automáticamente 

registrados 

Implica una 

estimulación 

sensible y las 

subsiguientes 

operaciones 

cognitivas 

Información 

registrada 

por los 

receptores 

sensoriales 

objeto real 

que se 

encuentra 

en el 

ambiente 

físico 

La percepción 

directa 

modalidades de 

percepción 

visual y 

auditiva, 

pueden también 

intervenir en el 

aprendizaje la 

modalidad 

táctil, la 

gustativa o la 

olfativa 


