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conductismo

5 inicio de psicologia representantes
éque es? pst e P! y
cientifica

aportaciones

que se centra

John Broadus Watson (1878-1958) criticé el
de Ias uso de la metodologia introspectiva de Wundt
y sus seguidores. En una conferencia en 1913

que se considera el nacimiento del

siendo el conductismo. Cre6 el primer conductismo, Watson afirmé que para ser

laboratorio de Psicologia cientifica y utilizé verdaderamente cientifica la Psicologia debia
H de forma sistemética la estadistica y el centrarse en la conducta manifiesta en lugar
com porta miento meétodo experimental para extraer reglas
humano y animal. En sul generales sobre el funcionamiento de los “conciencia” o “mente”, que no podian ser
o a procesos mentales y la naturaleza de la
sorigen, el conductism

analizados de forma objetiva
conciencia.
radicional deja de lado
intrapsiquico para
|

Ivan Petrovich Pavlov describié
0 o fl QA el condicionamiento clasico, un concepto
, prioriza lo objetivo fundamental en el conductismo, gracias al cual
se desarrollaron las primeras intervenciones
basadas en las técnicas de modificacién de la
conducta en seres humanos.

encima de o

Edward Lee Thorndike Thorndike formul6 la
ley del efecto, que afirma que si una conductal
tiene un resultado satisfactorio es mas
probable que se repita, y que si el resultado
mamdes insatisfactorio esta probabilidad disminuye.|

Posteriormente formularia la ley del ejercicio,
seguin la cual los aprendizajes y habitos que se
repiten se ven reforzados y los que no se

repiten se debilitan.

Burrhus Frederic Skinner (1904-1990). Skinner introdujo
los conceptos de refuerzo positivo y negativo. Se denomina
refuerzo positivo al hecho de premiar una conducta dando

algo, mientras que el refuerzo negativo consiste en la

retirada o la evitacion de un evento desagradable. En ambos
casos, la intencién es la de aumentar la frecuencia e
intensidad de aparicién de una conducta determinada.







