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I PASION POR EDUCAR

Nombre de alumnos: Beatriz Irianda
Herndndez Calcdneo

Nombre del profesor: Andrés Morales

Nombre del tfrabajo: puntos principales del
liderazgo-

Materia: Direccién y Liderazgo

Grado: 7mo Cuatrimestre

Grupo: A

Pichucalco, Chiapas a 12 de octubre del 2020.



Puntos principales y centrales de las generalidades y antecedentes del liderazgo

El liderazgo, hoy dia constituye
un aspecto de primordial
importancia para el trabajo y
desarrollo de los equipos y las

organizaciones.
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El liderazgo ante todo debe ser
eficaz de manera integral, y por
la influencia y repercusién que
tiene sobre los seguidores.

Por el desarrollo integral y la
satisfaccion laboral que deben
alcanzar todos los trabajadores.

Debe ser:
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No se basa en la determinacion
de los rasgos o en la conducta o
comportamiento de las personas
con relacion al liderazgo.

Sino en:

y

Es un proceso que
interrelaciona al lider, al
seguidor, a la situacion existente
en ese momento y a las
actividades que se realizan.

Lo relacionado intrinsecamente
con el equipo o grupo.
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Capaz de

incrementar  la
cohesién del equipo de trabajo.

El lider orienta a sus seguidores
que tarea debe realizar,
enfatizando como debe hacerla,
ademas de donde y cuando, en
este caso la comunicacion es
parcial.
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eficaz

El liderazgo ante todo debe ser
integralmente,
influencia y repercusién que tiene
sobre los seguidores debe ser
portador de una ética social.

y por la

Es un proceso que:

\

Interrelaciona al lider, al seguidor,
a la situaciéon existente y debe ser
capaz de incrementar la cohesion
del equipo de trabajo.




