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Conceptos de dirección 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es aquel elemento de la administración en el que se logra la realización efectiva de todo 

lo planeado por medio de la autoridad del administrador, ejercida a base de decisiones, 

ya sea tomadas directamente o delegando dicha autoridad, y se vigila de manera 

simultánea que se cumplan en la forma adecuada todas las ordenes emitidas. 

Taylor: 

Chiavenato: 

De acuerdo con los usos y 

naturaleza del trabajo, las 

actividades a realizar por la 

institución. 

Tiene como función planificar, de 

acuerdo con los usos y naturaleza 

del trabajo, las actividades a 

realizar por la institución. 

Fayol: 

A fin de que este se pueda 

integrar a sus labores de una 

manera rápida. Idónea de entre 

varias. 

Que después se haga una 

equitativa distribución de los 

beneficios obtenidos por el 

esfuerzo común. 

Es el mejor medio para 

lograr que ambas partes 

(empresario y empleado) 

pongan en acción todas sus 

facultades. 

Burt. K Scanlan : 

Consiste en coordinar el 

esfuerzo común de los 

subordinados, para alcanzar las 

metas de la organización. 


